OCooONOOUL A~ WN -

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS CERRO LARGO
CONSELHO DE CAMPUS

ATA N° 6/CONSCCL/UFFS/2025

Aos seis dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, as treze horas e cinquenta e
quatro minutos, no Auditério Prof. Diego Manenti, foi realizada a quinta Sessdo Ordinaria do
Conselho de Campus do presente ano, presidida pelo presidente, Bruno Miinchen Wenzel.
Fizeram-se presentes a sessdo os seguintes conselheiros: membros natos: Judite Scherer
Wenzel, Adenise Clerici, Nessana Dartora, Aline Beatriz Rauber, Demétrio Alves Paz,
Neusete Machado Rigo, Liziara da Costa Cabrera, Roque Ismael da Costa Giillich, Anderson
Spohr Nedel, Danusa de Lara Bonotto, Fabiano Cassol, Marcio do Carmo Pinheiro, Rodrigo
Prante Dill; representante dos técnicos-administrativos: Carline Andréa Welter, Roberta Titton;
suplentes no exercicio da titularidade: Marcio Anténio Vendruscolo (membro nato), Eliane
Gongalves dos Santos, Denize Ivete Reis (representantes docentes). Nao compareceram a
sessao por motivos justificados os conselheiros: Louise de Lira Rodel Botelho, Manuela
Gomes Cardoso, Carlos Eduardo Ruschel Anes, David Augusto Reynalte Tataje, lara Denise
Endruweit Battisti, Ana Cecilia Teixeira Gongalves, Fabiane de Andrade Leite, Tatiane
Chassot, Bruna Olegario Mughiuti, Gabriel Mateus Marmitt, Marta Schoffen, Nestor Inacio
Scher. Registre-se a auséncia do conselheiro Nerison Luis Poersch, em razdo de a convocagao
para a sessdo ndo ter sido enviada. Conferido o quorum regimental, o Presidente declarou
aberta a sessdo. A seguir passou-se ao item 1 EXPEDIENTE. 1.1 Apreciacdo da ata da sessdao
anterior: a ata da 3* Sessdo Ordinaria de 2025 foi aprovada por unanimidade, ressalvando-se
que a 4* Sessdo Ordinaria de 2025 foi cancelada por auséncia de pauta. 1.2 Comunicagdes.
Inicialmente o presidente parabenizou o curso de Matematica pela obten¢do da nota maxima
(5) na avaliacdo do MEC. A seguir, comunicou que foram nomeados dois professores
aprovados no ultimo concurso publico: area de Educacdo Matematica e area da Botanica; foi
encaminhado o pedido de nomeacdao do docente da area de Linguistica. Na sequéncia,
convidou para uma palestra promovida pela Associagdo da Etnia Italiana de Cerro Largo, em
que estardo presentes alguns representantes da cidade de San Pietro Mussolino, Italia. Logo
apos, parabenizou a todos os envolvidos nos eventos que ocorreram nos ultimos dias: Semana
Académica de Agronomia, Semana Académica Integradas dos Cursos, SINPET e Pint of
Science, o ultimo realizado em Santo Angelo e Santa Rosa. Também informou que foi
recebida oficialmente uma emenda parlamentar no valor de R$ 200.000,00, do deputado
federal Elvino Bohn Gass; foram publicados os editais da Incubadora Tecnoldgica e Social
(ITECS) para selecao de novos incubados, sendo duas cooperativas selecionadas; a direcao do
Campus recebeu comunicado do MEC de que recebera visita in loco, seguindo os tramites
para implantacdo do curso de Medicina no Campus Cerro Largo. Por fim, agradeceu a todos
que participaram das visitas as escolas para divulgacdo da UFFS e dos cursos do Campus
Cerro Largo. A coordenadora académica, Judite Scherer Wenzel, convidou a todos para
integrarem-se ao grupo das visitas e colaborar na divulgacdo da UFFS, sendo que o material
de divulgagdo estd disponivel na ASCOM; informou que foram realizadas atividades
relacionadas a Semana do Meio Ambiente, em parceria com a Secretaria Municipal de
Educagao; convidou a todos para participarem das atividades da Semana do Meio Ambiente
que ocorrerdao no dia 7 de junho, na praga de Cerro Largo. A Coordenadora Administrativa,
Adenise Clerici, informou sobre o novo contrato do RU, com vigéncia a partir de primeiro de
julho; a empresa fornecedora continuard sendo a atual; havera alteracdo nos valores para
publico em geral (R$ 16,74), para os alunos os valores ndo serdo reajustados. 2 ORDEM DO
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DIA. A pauta da sessdo foi apreciada pelo plenario e ficou assim definida: 1. Analise de
Proposta de Resolugao para o CONSUNI: Avaliagao da proposta de Resolugao que institui a
politica de prevencdo e enfrentamento de assédios, discriminagdes e violéncias no ambito da
UFFS (demanda apresentada pela Prof.* Sandra Pierozan, Vice-Reitora da UFFS, em nome do
Grupo de Trabalho responsavel pela elaboracdo da proposta). 2. Metodologia para
Recomposicao do CAEC-CL: Discussao e defini¢ao da metodologia para a recomposi¢ao do
Comité Assessor de Extensdao e Cultura do Campus Cerro Largo (CAEC-CL). 3. Alocacio de
Vaga de Servidor Técnico-Administrativo em Educacfo: cargo de Assistente Social, a ser
desocupado em razao de aposentadoria compulsoria. 4. Planejamento Orcamentario Anual/
2025: discussao e aprovagdao do planejamento or¢amentdrio anual de 2025, referente aos
recursos desconcentrados do Campus Cerro Largo. 5. Estabelecimento de Agenda de
Eventos Anuais: debate sobre a criacdo de uma agenda anual de eventos para o Campus Cerro
Largo. 2.1 O presidente passou a palavra para o professor Fernando Perobelli Ferreira, ouvidor
da UFFS e membro do GT criado para discutir e elaborar a politica de prevengao e
enfrentamento de assédios, discriminagdes e violéncias no ambito da UFFS, o qual apresentou
o histérico da criagdo do GT e dos trabalhos realizados, bem como a minuta de Resolucao,
resultado dos trabalhos do GT, que serd submetida ao CONSUNI; destacou os objetivos,
principios e diretrizes do documento, agdes de formagao e capacitagdo, criagdo do nucleo de
apoio ¢ acolhimento da UFFS, recebimento das denuncias e encaminhamentos, infragdes,
procedimentos disciplinares e penalidades. A professora Leoni Terezinha Zenevicz, também
membro do GT, complementou a apresentacdo, falando sobre o Projeto Abraga, que visa a
organizac¢do da sala de acolhimento, para atender as denuncias de assédio nos campi da UFFS.
Ambos participaram da sessdo por videoconferéncia. Finalizando, o presidente sugeriu o
encaminhamento do documento aos conselheiros, com prazo de dez dias para o envio de
sugestdes ¢ emendas a minuta de Resolugdo; apds o retorno, os apontamentos serao
compilados e encaminhados ao GT, para posterior encaminhamento ao CONSUNI. A proposta
foi aprovada pelos conselheiros. 2.2 O presidente passou a palavra para o professor Pablo
Lemos Berned, atual presidente do Comité Assessor de Extensdo e Cultura, o qual encaminhou
a demanda sobre a metodologia para recomposicio do CAEC-CL. Ele destacou a
RESOLUCAO N° 23/CONSUNI/CPPGEC/UFFS/2019, que atribui a indicacdo dos membros
pelo campus, aprovada pelo Conselho de Campus, com metodologia adequada e estabelecida
pelo campus para a escolha dos membros do CAEC. Hoje a Resolugdo prevé a indicacdo de
quatro membros docentes, com 0s respectivos suplentes, sendo que sdo oito coordenadores de
extensao dos cursos. A proposta foi a participagdo dos coordenadores de extensao de todos os
cursos no CAEC, para integrar as demandas da curricularizagdo da extensdo e os projetos de
extensao. Apds o debate da matéria, foi aprovada a vinculagdao dos coordenadores de extensao
dos cursos com a indicagdo ao CAEC. O presidente também colocou em discussdo o fato de
haver um coordenador de extensao e um coordenador de cultura no CAEC, pois a reda¢ao do
regulamento ndo ¢ clara nesse ponto. Como o mandato da atual coordenadora de cultura
encerra neste ano, pois ja foi reconduzida duas vezes, uma Unica pessoa poderia assumir o
papel de coordenador de extensdo e cultura. Apds o debate do assunto, ficou definido que sera
feita a consulta sobre o interesse de algum docente em assumir a coordenagdo da cultura e, se
nao houver manifestagdes, um unico membro assumira as duas fun¢des. Quanto a escolha dos
representantes TAEs e discentes para o CAEC, serdo mantidos os critérios atuais. 2.3 A
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deliberacdo sobre a alocagdo de codigo de vaga do cargo de Assistente Social, a ser
desocupado em razao de aposentadoria compulsoria foi debatido pelo plenario. A indicacao da
presidéncia foi que o codigo permaneca para o cargo de Assistente Social, sendo vinculado ao
SAE-CL. O presidente informou que ha um processo de redistribuicdo da UNIPAMPA para a
referida vaga, encaminhado em 2018, porém a UFFS estd na eminéncia da realizacdo de
concurso publico, sendo interessante que haja o0 maximo de vagas abertas no Edital, em funcdo
do banco de cadastro reserva; apos a discussdo pelo plendrio, foi acordado que o assunto
voltara a pauta na proxima sessdo para deliberacdo. 2.4 A coordenadora administrativa,
Adenise Clerici, abordou o planejamento orcamentdrio anual de 2025, referente aos recursos
desconcentrados do Campus Cerro Largo, apresentando o que estd aprovado na pega
or¢amentaria; destacou que os recursos desconcentrados destinados aos campi somam R$
2.866.733,03, sendo R$ 363.725,54 para o Campus Cerro Largo; também apresentou o quadro
comparativo entre o or¢amento planejado e o executado no ano de 2024, o quadro de
distribuicdo de recursos relativos as despesas de diarias, passagens, transporte terceirizado,
material de expediente, consumo e permanente, bem como a particdo de recursos relativos a
despesa com bolsas e auxilios. A proposta apresentada foi discutida e aprovada pelos
conselheiros. 2.5 Devido ao adiantado da hora, o ultimo ponto de pauta sera debatido na
proxima sessdo. As dezessete horas e dez minutos foi encerrada a sessdo, da qual eu, Sheila
Maria de Oliveira, Secretaria Executiva, lavrei a presente ata que, depois de aprovada, serd
assinada por mim e pelo presidente. Cerro Largo/RS, 6 de junho de 2025.
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