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PROJETO BASICO

TITULO 1 - DO OBJETO

1.1. O presente instrumento tem por finalidade a fixagdo das balizas operacionais € o respectivo
detalhamento para viabilizar a contratacio da Fundagdo de Amparo a Pesquisa e Extensdo
Universitaria - FAPEU, para prestar servigos de apoio consistentes no gerenciamento administrativo
e financeiro necessario a execucdo do Projeto “Apoio a implementacdo e consolidagdo do Plano
Nacional de Abastecimento Alimentar (PLANAB), prioritariamente na regido Sul do Brasil no ciclo
2026-2027”, o qual fora devidamente aprovado pelas instancias competentes da UFFS, na forma da
lei.

TITULO 2 — JUSTIFICATIVA

2.1. A contratacdo da FAPEU faz-se necessaria para atender a necessidade de apoio na gestdo
administrativa e financeira, viabilizando-se, por consequéncia, a agilidade e a presteza no
atendimento das necessidades de execucao do projeto, em especial por conta da impossibilidade de
se acomodar a viabilizagao da execucao do projeto na estrutura permanente da UFFS.

2.2. As atividades a serem desenvolvidas no Projeto requerem a contratagdo, entre outros, de
servigos de terceiros, por meio de pagamento de bolsa, o qual pode ser viabilizado por meio da
FAPEU, dentro do ambiente da Lei n° 8.958, de 20 de dezembro de 1994 e do Decreto n° 7.423, de
31 de dezembro de 2010.

2.3. Trata-se, outrossim, de finalidade precipua da FAPEU atuar como fundacdo de apoio aos
projetos a serem desenvolvidos pela UFFS, sendo oportuno anotar, no ponto, que a FAPEU se
encontra autorizada junto a0 MEC/MCTI para atuar como fundagdo de apoio junto a UFFS.

2.4. Em relagdo ao projeto em questdo, trata-se de uma atividade de extensdo, sobre objeto de
grande relevancia como ¢ o Plano Nacional de Abastecimento Alimentar (PLANAB). A promocao
do PLANAB esté intimamente ligada ao fortalecimento da agricultura familiar, que contribui para a
promoc¢ao do desenvolvimento rural sustentavel, a producdo de alimentos sauddveis e a promog¢ao
da soberania e seguranga alimentar e nutricional. Além disso, a agricultura familiar ainda contribui
com a erradicagdo da pobreza e com a permanéncia das pessoas e da paz no campo. Tais fatores
garantem o aumento da renda familiar com a ampliagdo da producdo de alimentos saudaveis,
garantia de quantidades alimentares suficientes e com alto valor nutricional e distribuigdo facilitada
para a promoc¢ao da soberania e seguranga alimentar. Neste sentido, se coaduna com os Objetivos
do Desenvolvimento Sustentavel das Nagdes Unidas (ODS - ONU) em especial com: o ODS 2 -
Fome zero e agricultura sustentavel - “acabar com a fome, alcangar a seguranca alimentar e
melhoria da nutricdo e promover a agricultura sustentavel”; e o ODS 16 - Paz, justica e institui¢des
eficazes — “promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentdvel,
proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas
em todos os niveis”. Nesta perspectiva, o PLANAB tem como objetivo apoiar as iniciativas

regionais de promog¢dao do desenvolvimento da agricultura familiar através da viabilizagdo,
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amplia¢do e qualificacdo de iniciativas capazes de viabilizar o fornecimento de alimentos para a
populagdo, especialmente aqueles produzidos em territdrios sob a gestdo direta de agricultores e a
agricultoras definidos no ambito da Lei 11.326 de 2006. Pretende-se com o presente TED, continuar
promovendo a participagdo de agricultoras e agricultores as feiras regionais, como um espago de
comercializagdo, trocas de saberes e divulgacdo das praticas agroecologicas, além de proporcionar
um ambiente de ensino, pesquisa e extensdo a comunidade académica da UFFS, em continuidade ao
trabalho ja iniciado no ano de 2025. Essas acdes também poderdo envolver semindrios, oficinas,
cursos, entre outros, com foco na apresentacdo e comercializagdo de produtos da
sociobiodiversidade. As feiras sdo espagos privilegiados de comercializagdo, mas também de troca
de saberes e experiéncias entre os agricultores e suas organizagdes. Durante as atividades das feiras,
a agricultura familiar também encontrard espagos destinados a formagao, discussdo e acesso as
politicas publicas, tais como Pronaf, PAA, PNAE, PLANAB, regularizacdo juridica,
cooperativismo, agroindustrializagdo e inclusao sanitaria. Pretende-se, com isso, atingir os membros
de cooperativas e associagdes da agricultura familiar de toda a regido Sul, além dos agentes
publicos, movimentos sociais e agricultores e agricultoras familiares, incluindo aqui a agricultura
urbana e periurbana. Por outro lado, esses espagos também pretendem criar uma interrelagdo entre
produtores e consumidores, de modo que a sociedade conhega e consuma com maior frequéncia a
diversidade produtiva da agricultura familiar.

TITULO 3 - METODOS E ESTRATEGIAS DE AVALIACAO

3.1. A Contratante avaliard, a cada etapa do cronograma, a conformidade da prestacdo dos servigos
pela Contratada, conforme as obrigacdes estabelecidas neste Projeto Bésico.

3.2. A responsabilidade pela avaliacao dos servigos prestados pela Contratada sera do coordenador
do Projeto, a quem cabera relatar ao final de cada etapa do projeto a conformidade da prestagao de
servigos pela Contratada, em funcdo da evolucao do Projeto.

TITULO 4 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1. Na execu¢ao do contrato, a CONTRATANTE devera obrigar-se a encaminhar, formalmente,
com a necessaria antecedéncia, as informagdes ¢ documentos que se facam indispensaveis a
adequada execugao do servico contratado, competindo-lhe ainda:

4.1.1. Cumprir, tempestivamente, as obrigacdes estabelecidas no projeto basico e plano de trabalho
que fundamentam e orientam o contrato;

4.1.2. Colocar a disposi¢do da CONTRATADA, na forma do cronograma fisico-financeiro previsto
no plano de trabalho, os recursos financeiros necessarios a regular execu¢do da gestdo
administrativa e financeira do projeto, fornecendo-lhe, sempre que isso lhe fizer exigivel, dados
indispensaveis para ao bom e fiel cumprimento do objeto contratado;

4.1.3. Efetuar o pagamento, conforme cronograma fisico-financeiro previsto no plano de trabalho,
dos custos operacionais da CONTRATADA, devidamente atestadas pelo fiscal do contrato;
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4.1.4 Especificar a CONTRATADA, conforme contido no projeto basico, no plano de trabalho e na
forma da lei, os servigos, bens e demais objetos a serem contratados no interesse do projeto.

TITULO 5 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Na execu¢ao do contrato, a CONTRATADA devera obrigar-se a envidar todo o empenho e
dedicacdo necessarios ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe forem confiados,
obrigando-se ainda a:

5.1.1. Executar suas atividades visando a implementacdo e o desenvolvimento do servigo
contratado, tudo de forma a atingir os fins objeto do projeto a ser gerenciado;

5.1.2. Abrir e manter conta bancaria especifica para receber e movimentar recursos financeiros
alocados a execucdo do contrato, bem como pagar os respectivos fornecedores de bens e servigos,
ou de qualquer outro tipo de contrato, por meio de transferéncias bancarias ou cheques nominais em
favor do beneficiario contratado;

5.1.3. Apresentar 8 CONTRATANTE os relatorios anuais das atividades desenvolvidas no ambito
do gerenciamento do projeto;

5.1.4. Possibilitar ao Fiscal e/ou Gestor do Contrato o acompanhamento das operagdes relativas as
movimentagoes bancarias efetuadas, bem como o acesso a emissao de extratos de saldos;

5.1.5. Fornecer a CONTRATANTE, a qualquer tempo e sempre que solicitado, informagdes
adicionais aos relatorios sobre atividades técnicas, administrativas e financeiras decorrentes do
contrato;

5.1.6. Guardar sigilo das informagdes que lhe forem repassadas em razdo da execugdo do contrato,
sendo vedada a sua divulgagdo sem a prévia e expressa concordancia da CONTRATANTE;

5.1.7. Cumprir, rigorosamente, todos os prazos fixados no cronograma de atividades, requisitando
com antecedéncia necessaria os documentos e informagdes que se facam necessarios € que devam
ser fornecidos pelos representantes da CONTRATANTE;

5.1.8. Observar fielmente as obrigacdes e detalhamentos estabelecidos no Projeto Basico e Plano de
Trabalho anexos do contrato, devendo atender, outrossim, as determinagdes e orientagdes que
formalmente lhe sejam dirigidas pelo Fiscal e/ou Gestor do contrato e pelo coordenador do projeto;

5.1.9. Constituir quadro de pessoal necessario a execugdo dos servigos contratados;

5.1.10. Apresentar a CONTRATANTE, em até 60 (sessenta) dias apds o final da execucdao do
contrato, prestacdo de contas contabil/financeira, devendo incluir em tal prestacdo de contas os
seguintes documentos:

a) Oficio de encaminhamento de prestacdo de contas;
b) Demonstrativo da execugao da receita e da despesa;
¢) Relagdo de pagamento;

d) Copia dos documentos fiscais;
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e) Relagdo de bens (material permanente e equipamentos, quando for o caso), junto com
o respectivo Termo de Doacao a UFFS;

f) Extrato da conta bancaria especifica, onde se verifique toda a movimentacdo dos
recursos;

g) Comprovante de deposito bancario referente a devolucao do saldo ndo utilizado, se for
0 caso.

5.1.11. A Fundagdo de Apoio encaminhara, junto com a prestacdo de contas, o relatorio de
cumprimento do objeto, bem como, declaragdo de realizacdo dos objetivos a que se propunha o
instrumento, ambos emitidos pelo coordenador do projeto;

5.1.12. Observar, na execugao do contrato, o regulamento especifico de aquisi¢cdes e contratagdes de
obras e servigos, conforme Decreto n® 8.241, de 21 de maio de 2014;

5.1.13. Submeter-se a fiscalizagdo da execugdo do contrato pela CONTRATANTE e pelos 6rgaos de
auditoria externa e interna competentes, tais como TCU e CGU;

5.1.14.  Responsabilizar-se,  exclusivamente, pela  contratacio e pagamento  dos
salarios/remuneracdes/bolsas/contratos de seus empregados, prestadores de servigo, colaboradores e
fornecedores, bem como recolher, no prazo legal, os encargos sociais (previdencidrios e
trabalhistas) e tributos devidos, exibindo, sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas,
inclusive quanto as obrigacdes acessorias tributarias e previdenciarias;

5.1.15. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacgdes
trabalhistas, Justica do Trabalho (CNDT) e todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas
em lei para a contratagao;

5.1.16. Administrar e responder por todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados,
prestadores de servigos, fornecedores e colaboradores, inclusive aqueles contratados para atuar
diretamente no interesse da execucao do projeto;

5.1.17. Nao subcontratar, total ou parcialmente, o objeto do presente contrato a outra fundacao de
apoio, ou mesmo delegar o ntcleo do contrato a terceiros;

5.1.18. Recolher aos Cofres da CONTRATANTE, mediante GRU, todos os valores remanescentes
do projeto, ao final de sua execugao;

5.1.19. Aplicar no mercado financeiro, na forma do art. 54 da Portaria Interministerial n® 424 de 30
de dezembro de 2016 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento ¢ Gestao/GABINETE DO
MINISTRO, sempre que houver possibilidade, os saldos de recursos que estiverem parados na
conta bancaria aberta para transitar os recursos transferidos para gerir o projeto, devendo os
respectivos rendimentos fazer parte da prestacdo de contas a ser apresentada ao final;

5.1.20. Observar, em qualquer a¢do durante a execucdo do presente contrato de gestdao
administrativa e financeira do projeto, os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia e economicidade;

5.1.21. Atender, na forma da lei e do projeto basico, as especificacdes para a contratacdo de bens e
servigos encaminhadas, por escrito, pelo coordenador do projeto;
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5.1.22. Formalizar, mediante autuacdo e registro sequencial prévios dos respectivos procedimentos,
todas as acdes que envolvam contratagdo e pagamento, no interesse € com recursos do projeto;

5.1.23. Atender, nas contratagdes de bens e servigos necessarios a execuc¢ao do projeto, aos
referenciais de precos estabelecidos nesse projeto basico.

5.2. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos sociais, comerciais ¢ fiscais
ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a CONTRATANTE, nem podera onerar o
objeto desta contratacdo, razao pela qual a primeira renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com a segunda.

TITULO 6 - DA FINALIDADE DE EXECUCAO DO PROJETO/OBJETIVOS

6.1 O Projeto “Apoio a implementacdo e consolidacio do Plano Nacional de Abastecimento
Alimentar (PLANAB), prioritariamente na regido Sul do Brasil no ciclo 2026-2027”, a ser
desenvolvido pela Universidade, tem por finalidade “Apoiar a implementagdo e a consolidagdao do
Plano Nacional de Abastecimento Alimentar (PLANAB), com foco no desenvolvimento,
estruturagdo, execugdo e sistematizacdo das iniciativas de comercializacdo da agricultura familiar,
prioritariamente na regido Sul do Brasil”.

TITULO 7 - DO PRECO

7.1. O valor global estimado para a execu¢do do projeto é de R$ 4.558.000,00 (Quatro milhdes,
quinhentos e cinquenta e oito mil reais), estando incluida nesse montante a parcela a ser transferida
a CONTRATADA para a respectiva gestao administrativa e financeira e a parcela a ser transferida a
titulo de pagamento pelos servigos de gestdo administrativa e financeira a ser contratados, tudo
conforme o cronograma fisico-financeiro contido no plano de trabalho.

7.2. Do montante especificado no item anterior, R$ 4.245.940 (Quatro milhdes, duzentos e quarenta
e cinco mil, novecentos e quarenta reais) correspondem a parcela a ser transferida para gestdao
administrativa e financeira, ¢ R$ 312.060,00 (Trezentos e doze mil e sessenta reais) correspondem
ao pagamento a CONTRATADA pela prestacdo dos servicos de gestdo contratados, os quais
representam os custos operacionais da CONTRATADA.

7.3. Encontram-se incluidos no pre¢o do contrato todos os encargos, tributos e custos, diretos ou
indiretos, relacionados a atividade da CONTRATADA no ambito do contrato.

TiTULO 8 - DO DETALHAMENTO DO SERVICO

8.1. O servico de gestdo administrativa e financeira a ser contratado envolve a assun¢do, pela
CONTRATADA, do encargo de realizar contratos e pagamentos no interesse da execugdo do
projeto, viabilizando, com a tempestividade necessaria, o atendimento as demandas formuladas pelo
coordenador do projeto.

8.2. Os contratos e pagamentos a serem realizados pela CONTRATADA no interesse da execucdo
do projeto estdo descritos no Plano de Trabalho.
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8.3. Os itens de despesa cuja gestao ficard a cargo da CONTRATADA no interesse da execugdo do
projeto, t€m as seguintes especificagdes e quantificagdes basicas:

8.3.1. Diarias no Pais (Servidores):
*Pagamento de didrias para a participagdo da equipe nos eventos apoiados pelo projeto, sendo 100
diarias no valor unitario de R$ 335,00, totalizando R$ 33.500,00.

8.3.2. Diarias a Colaboradores Eventuais no Pais (Autonomos):
*Pagamento de didrias para viabilizar a participacdo de colaboradores do projeto nos eventos
apoiados, sendo 100 diarias no valor unitario de R$ 335,00, totalizando R$ 33.500,00.

8.3.3. Pagamento de bolsas:
*Pagamento de 15 bolsas para discentes, sendo 12 parcelas de R$ 700,00 cada, totalizando R$
126.000,00;

*Pagamento de 06 bolsas para docentes coordenadores regionais do projeto, sendo 12 parcelas de
R$ 2.500,00 cada, totalizando R$ 180.000,00;

*Pagamento de 01 bolsa de coordenador administrativo, sendo 12 parcelas de R$ 3.100,00,
totalizando R$ 37.200,00.

*Pagamento de 02 bolsas de apoio técnico-administrativo, sendo 12 parcelas de R$ 2.000,00 cada,
totalizando R$ 48.000,00.

8.3.4. Itens de Consumo:
*Pagamento de reembolso de combustivel a expositores participantes das feiras de agricultura
familiar e a equipe da UFFS, totalizando R$ 10.000,00.

*Aquisi¢ao de kits e cestas da agricultura familiar para promocao e valorizagdo dos produtores,
totalizando R$ 190.000,00.

8.3.5. Passagens e Despesas com Locomoc¢ao:

* Aquisi¢ao de Passagens rodovidrias ou aéreas no pais para a equipe da UFFS ou do Ministério do
Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar, para viabilizar a participagdo nos eventos da
agricultura familiar, totalizando R$ 30.000,00;

*Locagdo de Meios de Transporte (Onibus, micro-6nibus, van) de expositores para os eventos da

agricultura familiar ou de caminhdo para o transporte de produtos a serem comercializados nas
feiras da agricultura familiar, totalizando R$ 300.000,00.
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8.3.6. Servicos de Terceiros Pessoa Fisica:

*Contratagdo de Servicos de Profissional Autonomo (Pessoa Fisica) para elaboragdo de
levantamentos e diagnosticos vinculados a participacdo da agricultura familiar no ambito das
compras institucionais (com enfoque no PNAE e no PAA-CI) e a implementacdo e ao
monitoramento do Planab 2025/2028, totalizando R$ 102.000,00;

*QObrigagodes Tributarias e Contributivas (cota patronal 20%), totalizando R$ 20.400,00.

8.3.7. Servicos de Terceiros Pessoa Juridica:

*Locacao de Maquinas e Equipamentos, como refrigeradores, freezers e balangas de pesagem ou
outros equipamentos especificos para a exposi¢do e comercializagdo de produtos da agricultura
familiar durante os eventos, totalizando R$ 200.000,00;

*Contratagdo de servigos de Alimentagdo para oferta de refei¢des aos expositores das feiras da
agricultura familiar, totalizando R$ 300.000,00.

*Contratagio de servigos de Audio, Video e Foto para divulgagio e cobertura fotografica dos
eventos da agricultura familiar, totalizando R$ 50.000,00;

*Contrata¢do de servigos graficos e editoriais, como produgdo de material grafico e visual para
divulgacdo e sinaliza¢do dos eventos da agricultura familiar, além de impressdo de relatorios ou
outros materiais produzidos pelo projeto, totalizando R$ 126.400,00;

*Contratagdo de servigos de hospedagem para expositores das feiras da agricultura familiar,
totalizando R$ 200.000,00;

*QOutros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica, com fornecimento de infraestrutura e logistica, como
a locacdo de tendas, piramides, palco, geradores, equipamentos de sonorizacdo, instalacdo de
Internet e locagdo de mobilirios para a realizacdo de eventos da agricultura familiar, totalizando R$
2.258.940,00.

8.3.8. Pagamento de Despesas Operacionais e Administrativas da Fundacio de Apoio:
*Contratagdo de Fundag¢dao de Apoio para fins de gestdo administrativa e financeira dos recursos
oriundos do TED, para o periodo de vigéncia do Projeto, totalizando R$ 312.060,00.

8.4. O coordenador do projeto formulara 8 CONTRATADA, por_escrito, de forma detalhada,

fundamentada e com a antecedéncia necessaria, as demandas de contratagdo e de pagamento a
serem realizadas no interesse do projeto.

8.5. Além do cumprimento das respectivas normas legais sobre licitagdes e contratos
administrativos, as contratagdes e pagamentos efetuados pela CONTRATADA no interesse do
projeto deverdo guardar plena e comprovada compatibilidade para com os precos de mercado.
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TITULO 9 - DO CUSTO OPERACIONAL A SER PAGO A CONTRATADA

9.1. O custo operacional a ser pago a CONTRATADA, conforme proposta apresentada no bojo dos
autos, ¢ de R$ 312.060,00 (Trezentos e doze mil e sessenta reais), montante esse que se encontra
detalhado conforme planilha abaixo:

Fundacio de Amparo 3 Pesguisa e Extens3o Universitaria

hittp-ffwana fapew.com.br

FAPEL
Apoio 3 implementagio e consolidagdo do Plano Madional de Abastecimento Alimentar (PLANAB),
Projeto: prioritariamente na regido Sul do Brasil no ddo 2026-2027.
Coordenador: Willian Simaes
Valor Projeto: 4.455.000,00
Periodo am meses: 12
AQUISICADDE BENS E SERVICOS Valor médio das otividodes | Total de horas trobolhodas | Unid Total RS
VALORES 174,289 413,36 | Horas 72.043 98

Recabiments da sofictopss do coordanmdor; verficarbe da compatibiidos do solicitegto com o piono de traboihe & saido do projeto; realizopto de todos os procedimantos
internos & legais perinants oo procesas do oquiticde, de recabimanto dos bens @ senipos @ encominbamanto pare pogamants dos saguints processes: Sekepio pobica,
Inanigibilidada, Dispanza, importorte educacdional, impoortapdo do bens & senvicos; compra de pessogens, hospedagens, mateniaism sendpos, equipamantos, obras,
Dtrimonio, pos compras @ almoarifado.

GESTAD DE PROJETOS valer médio das atividodes | Totol de horgs trobalhodos | Unid Total RS
VALORES 12770 252 67 | Horss 3226497

FRealizor os contortos com o5 professons & orgios fTnancipdores wsando o realizecio dos procedimants parg submissio do proposta pang wn Rove projato; Acompanbamants do
orojeto, com o recebimento do solicitocto do coordenador; wrificogio do compatibifdeds da sofictonso com o plano de trebaifo @ seido do projeto, om o encominhements Gos
setores competents. Remizopde de fodos os procedimentos juito aos orgdos finondadores Visands remangiamentos & prestao de contas.

RECURSOS HUMANOS valer médio das atividodes | Totol de horgs trobolhodos | wne Total RS
VALORES 283,53 221,07 | siorss 62.680,05
Recabiments da sofictopso do coordanmdor; verificarbe da compatibiidods do solicitegto com o piono de traboihe & saido do projeto; realizopto de todos os procedimantos
internos & legais perinants seguints procesTos oe pogamants de pessoalPessoal contratods por LT, Admissio, demisan, Bolsa, Extagio, RPA, Dicrias @ gerendamants da
\peszoal.

CONTABIL E FINANCEIRA Valor médio das otividodes | Total de horgs trobolhodas | Total RS
VALORES 145,09 109446 | Hoen 162.078,85
Renizoyio de todos o5 porcedimentos internos @ kgais, oos procedimentos de pogomentos de pessoas fsiors @ juridicas, impostos, tributos, recebimentos, concilingzo banodria,
concifiapdol fizcal @ acompanbemats financeire dos projetos. Realizopio dos porcementos legais necassdrios o5 rgistros contivers @ ancaminhamantos dos relmtonos &

obrigagbes fiscais @ tributdrics.

JURIDICO Vaolor medio daos otividodes Totol de horos trabolhodos Limigd Total RS
VALORES 356,80 47 23 | Hoes 1826044
Realizncto dos procedimentns fundicns Recessonos 0 resguandar o5 infereses noa fundapao, Como emitis poreceres, instrumantos furidicos, promover dafesss em apdes judicieds
@ autrojudiciais, analisor controtos @ comeenios, assistindo g fundorSo em todos oF EsswItos de MELNeIE juridion.

DIVERSAS Total RS
VALORES 5.6858,.24
Reaizor as ctividodes de tramitapdo & protocode de documentos, arquivamants @ guands de documentos, realizar os controles refocionodos com o Lei genal de protepao de dodlos

@ oo program de integridade @ compliancs da fundards.

| 0 detolhamento de todas os atividodes realizades pela fundopdo, podem ser encontrodas no Regimento intermo do Fapew, no enderego eletronico: |

[TOTAL PARA GERENCIAMENTO DO PROJETO 353.026,54 [
|aroio raPev 40.966,54 |
|TOTAL DOS VALORES PARA GERENCIAMENTO DO PROJETO 312.060,00 |
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TITULO 10 - DAS BOLSAS

10.1. As bolsas serao concedidas conforme as normas da Resolucao n® 4/CONSUNI/UFFS/2013.

10.2. O pagamento das bolsas para os membros da Equipe Técnica estd descrito no item 7 —
EQUIPE TECNICA do Plano de Trabalho.

10.3. A concessdo de bolsas para discentes e servidores técnicos administrativos serd precedida de
sele¢do publica por meio de edital homologado pela Diregdo do Campus ou da Pro-Reitoria a qual o
projeto se vincula, com a especificacdo dos requisitos e critérios necessarios a selecdo, a
complexidade dos trabalhos e a capacidade necessaria para o desempenho das atividades,
observando o principio da impessoalidade e isonomia.

10.3.1. Exceto no caso do servidor técnico-administrativo figurar como coordenador do projeto.

TITULO 11 - DA QUANTIDADE DE PESSOAL VINCULADO A UFFS

11.1. A quantidade total de pessoas vinculadas a execucdo do projeto estd descrita no item 7 —
EQUIPE TECNICA do Plano de Trabalho.

TITULO 12 - DO CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

12.1. As agdes decorrentes da execucdo do contrato seguirdo as metas € o cronograma fisico-
financeiro conforme especificagdes descritas nos itens Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO do
Plano de Trabalho.

TITULO 13 - ESTRUTURA DE RECURSOS HUMANOS

13.1. Para regular a execucdo do presente projeto, sera adotada a seguinte estrutura cujo
gerenciamento ¢ atribuido a CONTRATADA:

Descricio Atividade Quantidade

Desenvolverdo atividades de Coordenagdo 07

Docentes/Universidade ~
¢/ou formacao

Membros externos Desenvolverao atividades de apoio ao projeto 00

Desenvolverao atividades de apoio ao Projeto,

Académicos/Universidade . .. L. 15
como apoio nas atividades de campo e relatorios
.. Desenvolverao atividades de apoio ao Projeto,
Técnicos . . .. R
. . . . como intermediacgdo das atividades de logistica, 03
Administrativos/Universidade L. 2 .
administracdo de materiais e recursos.
Total 25
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TITULO 14 - DO PUBLICO ALVO

14.1. O publico-alvo deste projeto sdo agricultores e agricultoras familiares, representantes de
cooperativas ¢ movimentos sociais do campo e da cidade, consumidores e agentes publicos.

TITULO 15 - DO RESSARCIMENTO PREVISTO NO ARTIGO 6° DA LEI 8.958/94

15.1. Considerando que o projeto sera executado pela CONTRATANTE, ficando a cargo da
CONTRATADA apenas o gerenciamento administrativo e financeiro necessario a execucao do
projeto, ndo ha previsdo de ressarcimento, vez que a CONTRATADA nao necessitara da utilizagdao
dos bens da Universidade, sejam materiais ou imateriais, para a execucao do servigo de gestdo
contratado.

TiTULO 16 - DA COORDENACAO DO PROJETO

16.1. O projeto serd coordenado pelo servidor docente Willian Simdes, com o apoio e
assessoramento de colaboradores, técnicos administrativos € da Se¢do de Projetos e Captagdo de
Recursos da Universidade.

TITULO 17 - DOS RESULTADOS

17.1. No projeto sao esperados os seguintes resultados:

- Realizacdo do Ciclo de Feiras 2026-2027 da Agricultura Familiar na regido Sul;

- Apoio a produgao e a comercializagao de empreendimentos da agricultura familiar;

- Sistematizacao dos processos de comercializacao da Agricultura Familiar.

Chapeco (SC), 07 de abril de 2026.

Willian Simodes
Coordenador do Projeto
Siape: 1961455
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