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EDITAL N° 40/COORDENACAO ACADEMICA DO
CAMPUS CHAPECO/UFFS/2026

SELECAO DE MONITORES DE ENSINO UFFS/CAMPUS CHAPEC0/2026

A COORDENACAO ACADEMICA DO CAMPUS CHAPECO, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista a delegacdo de competéncia da Resolugdo N° 31/CONSUNI/CGAE/UFFS/2021,
torna publico o presente edital de selecdo, que estabelece os critérios e os procedimentos para a
selecdo de monitores de ensino para os projetos classificados através do Edital N°
19/PROGRAD/UFFS/2026, a serem desenvolvidos junto ao Campus Chapeco.

1 DA FINALIDADE DO PROGRAMA DE MONITORIA DE ENSINO

1.1 Atender ao disposto na Resolugdo N° 31/CONSUNI/CGAE/UFFS/2021, que estabelece
como finalidade do Programa de Monitoria de Ensino promover a aproximag¢ao com a pratica
docente no Ensino Superior e contribuir com a melhoria da qualidade de ensino e aprendizagem
nos cursos de Graduagdo, envolvendo docentes e discentes, na condi¢do de orientadores e
monitores, respectivamente.

1.1.1 Compreende-se por iniciagdo a pratica docente no Ensino Superior a atividade intencional e
orientada, comprometida com os principios institucionais e com os perfis de formagao dos cursos
de graduacdo da UFFS, que integra as dimensdes cognitiva, contextual e pedagogica no ambito
da organizagdo, do desenvolvimento e da avaliagdo dos processos de ensino e aprendizagem.

1.1.2 Compreende-se por qualidade de ensino os processos de ensinar e aprender pautados nos
principios formativos dos cursos de graduagdo da UFFS: I - democratizagdo do acesso e da
producdo do conhecimento; II - forma¢do humana integral; IIl - integracdo entre formagdo
académica e profissional; IV - indissociabilidade entre o Ensino, a Pesquisa ¢ a Extensdo; V —
interdisciplinaridade; VI - autonomia intelectual; VII — cooperagdo; VIII — sustentabilidade; IX -
transformacgao social.

2 DOS OBJETIVOS

2.1 S3o objetivos do Programa de Monitoria de Ensino da UFFS:
I — promover atividades e oferecer oportunidades de aproximacdo com a pratica docente no
Ensino Superior aos académicos dos diferentes cursos de graduagao;
IT — qualificar o ensino e a aprendizagem dos cursos de graduagao;
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III- fortalecer e qualificar as politicas de permanéncia da Instituicdo, mediante oferta de
atividades de apoio pedagogico aos estudantes;

IV — fortalecer a integracdo curricular;

V — articular atividades de pesquisa e extensdo com as de ensino;

VI — promover a diversidade no ambito da universidade;

VII — promover estudos, debates e reflexdes sobre a docéncia no ensino superior;

VIII- fomentar a inovacao didatico-pedagdgica;

IX-— exercitar a cooperagdo e o trabalho em equipe.

X — promover o &xito académico e a redugao da evasao e da retengao.

3 DAS ATRIBUICOES DOS MONITORES

3.1 Constituem atribuicoes dos monitores:

I - ser académico de um curso de graduacdo da UFFS regularmente matriculado no campus de
atua¢ao da monitoria;

I - participar do programa de formagdo inicial e de estudos e reflexdes promovidas pela
Comissao Local;

II - cumprir o plano de trabalho, aprovado junto ao projeto de monitoria de ensino, para o
periodo de vigéncia de sua atuagio;

IV - participar do planejamento, organizag¢do, desenvolvimento e avaliagdo do Plano de ensino
do componente curricular objeto da monitoria, quando for o caso, e/ou na elaboragdo do
diagnodstico e do projeto de ensino, quando se tratar de projetos voltados para publicos
especificos;

V - executar, sob a orientacdo do docente, atividades pedagdgicas previstas no Plano de trabalho;
VI - destinar parte de sua carga hordria semanal para atividades de formagao, leitura e estudos
relacionados a monitoria e iniciacdo a docéncia;

VII - destinar parte de sua carga horaria semanal as atividades de apoio pedagogico aos discentes
vinculados respectivo projeto de ensino;

VIII - manter registros dos atendimentos com identificacdo dos participantes;

IX - elaborar um relatério analitico final, com o auxilio do coordenador do projeto e/ou
colaboradores.

3.2 E vedado ao monitor assumir atividades de responsabilidade do professor ou funcdes
meramente burocraticas, que venham a descaracterizar os objetivos da monitoria.

3.3 O horario de exercicio das atividades de monitoria ndo podera sobrepor-se e/ou interferir nos
horarios dos componentes curriculares nos quais o aluno estiver matriculado, bem como
prejudicar outras atividades previstas em seu curso que sejam necessarias a sua formagdo
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académica.

3.4 O monitor remunerado devera exercer suas fun¢des com carga horaria de 16 (dezesseis)
horas semanais.

3.5 O monitor ndo remunerado exercerda suas fun¢des com carga horaria entre 10 (dez) e 16
(dezesseis) horas semanais, a ser definida nos projetos.

3.6 Para a concessao de bolsas académicas devera ser exigido do aluno a assinatura de termo de
compromisso no qual constem as  seguintes  declaragdes  (Resolu¢do  No
70//CONSUNI/CPPGEC/UFFS/2024):

I - de que ndo possui outra bolsa da UFFS, de outros 6rgios/instituigdes publicas, privadas ou de
agéncias de fomento, com excec¢do do acimulo de bolsas PIBID com as bolsas institucionais da
UFFS, oriundas do or¢amento proprio;

IT - de que tem disponibilidade de carga horaria (maximo de 30 horas acumuladas) para se
dedicar

as atividades do(s) programa(s) ou projeto(s)

IIT — de que nao possui vinculo empregaticio.

3.7 Os projetos de monitoria de ensino classificados através do Edital N°
19/PROGRAD/UFFS/2026 e o numero de vagas ofertadas e os requisitos exigidos para seu
preenchimento encontram-se explicitados na tabela que segue:

Vagas
Vagas L.
i . ) .. Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
do
Remunerada
Remunerada
Monitoria em Cirurgia: Peer
. . Carlos Sergio
Learning como Estratégia
4 Praca
¢ CCR 1 _
Cooperacao na Formacao Consalter
Médica (ENS-2026-0020)

Requisitos exigidos para a candidatura: Os monitores devem ser alunos regularmente
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
do
Remunerada
Remunerada

matriculados no curso de Medicina da UFFS Campus Chapecd, estarem cursando a partir da 7a
fase do curso, terem dominio tedrico e pratico dos conteudos abordados e apresentarem boa
capacidade didatica, paciéncia e empatia no atendimento aos colegas. Devem, ainda, ser
atualizados, comprometidos, comunicativos, capazes de trabalhar em equipe e de agirem com
proatividade e responsabilidade ética. A filiagdo atual a liga académica coordenada pelo docente
sera considerada um diferencial positivo.

E-mail coordenacao do projeto: carlos.consalter@uffs.edu.br

Vagas
Vagas D
B . . . Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
ao
Remunerada
Remunerada
Monitoria para
componentes curriculares |CCR Vanessa 1 B
na area de Produgio Neumann Silva
Vegetal (ENS-2026-0025)

Requisitos exigidos para a candidatura: - Atender a todos os critérios estabelecidos no edital
19/PROGRAD/UFFS/2026;

- Possuir 16 horas semanais livres para dedicagdo as atividades da monitoria;

- Ter conhecimentos na area de producao vegetal;

- Ser aluno regularmente matriculado no curso de Agronomia da UFFS campus Chapeco, e ter
cursado pelo menos 3 semestres, com bom desempenho académico (minimo: média 6,0).

E-mail coordenagao do projeto: vanessa.neumann@uffs.edu.br

Vagas
Vagas g .
’ . . > Monitoria
Titulo do Projeto Categoria | Coordenador(a): | Monitoria Ni
dao
Remunerada
Remunerada

Epistemologi
A;:ils .en.a(: ogia (EN(;a Curso/ Marcelo 1 1

ministracao Administr¢io  Recktenvald
2026- 0028)

Requisitos exigidos para a candidatura: desempenho académico satisfatorio, com aprovacao
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Na
ao
Remunerada
Remunerada

em Introducao a Administragdo e/ou Teorias da Administracao I;

« familiaridade com ferramentas digitais e disponibilidade para auxiliar na organizagao
de materiais didaticos e na produgao de conteudos digitais, incluindo atividades
basicas de edicao de videos;

» disponibilidade de horario compativel com as atividades do projeto, observada a
carga horaria semanal prevista no edital (16 horas para monitoria remunerada e 10
horas para monitoria ndo remunerada).

Caso o numero de candidatos que atendam aos requisitos obrigatdrios seja superior ao
numero de vagas disponiveis, podera ser realizada entrevista como etapa complementar do
processo seletivo, destinada a avaliagdo do perfil, da disponibilidade de tempo e da
aderéncia do candidato as atividades previstas no projeto.

E-mail coordenagdo do projeto: recktenvald@uffs.edu.br

Vagas
Vagas g .
i . . L. Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Na
do
Remunerada
Remunerada
Monitori Ci it
.Om ora er.n, ?rcu1 08 ¢ Curso/Ciéncia  Luciano Lores 1 1
Sistemas Digitais (ENS- da C taci Caimi
a computacao aimi
2026-0038) putag

Requisitos exigidos para a candidatura: * Ser académico regularmente matriculado no curso de
Ciéncia da Computagao da UFFS campus

Chapeco;

* Ter sido aprovado com desempenho satisfatério nos CCRs de Circuitos Digitais (GEN504) e
Sistemas Digitais (GEX1209);

* Disponibilidade de carga horaria semanal de 16 horas para monitor remunerado ou entre 10 e
16 horas para monitor ndo remunerado, conforme definicdo em edital de selecdo, sem
sobreposi¢do com horarios de componentes curriculares nos quais o candidato estiver
matriculado;

» Demonstrar boa capacidade de comunicagdo oral e escrita, com habilidade para explicar
conceitos técnicos de forma clara e acessivel,

« Possuir conhecimentos solidos em logica digital, Algebra de Boole, projeto de circuitos
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
do
Remunerada
Remunerada

combinacionais e sequenciais;
* Familiaridade com ferramentas de simulacdo de circuitos digitais (preferencialmente Logisim
Evolution, Quartus e Tinkercad) ¢ desejavel,

* Interesse pela atividade de ensino e pela iniciagdo a docéncia no ensino superior;

» Compromisso com o planejamento e a execugao sistematica das atividades previstas no plano
de trabalho do projeto.

E-mail coordenacao do projeto: Icaimi@uffs.edu.br

Vagas
Vagas L.
i . . . Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Na
do
Remunerada
Remunerada

Projeto para Refor¢o e

Acompanhamento de Curso/Ciéncia | Guilherme Dal 1 3
Algoritmos e Programagdo | da Computacdo | Bianco
(ENS-2026-0044)

Requisitos exigidos para a candidatura: Ter cursado o componente curricular de Algoritmos e
Programacdo com aprovacao;
Ter disponibilidade para frequentar a monitoria.

E-mail coordenacdo do projeto: guilherme.dalbianco@uffs.edu.br

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
dao
Remunerada
Remunerada
Andrei d
Monitoria de Programacao Curso/Ciéncia Alllmre?iaeSam aio ) B
(ENS-2026-0092) da Computacao P
Braga

Requisitos exigidos para a candidatura: Aprovagdo no componente curricular de Programagao |
(Programacao Orientada a Objetos) com nota superior a 7,0;

Disponibilidade de 16h semanais com horéarios compativeis com o plano de trabalho das
atividades.

6/22




SERVICO PUBLICO FEDERAL

UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL

PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Rodovia SC 484, Km 02, Fronteira Sul, Chapeco-SC, CEP 89815-899, 49 2049-3710

prograd@uffs.edu.br, www.uffs.edu.br

(ENS-2026-0040)

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Na
ao
Remunerada
Remunerada
E-mail coordenagao do projeto: andrei.braga@ufts.edu.br
Vagas
Vagas L.
, . . .. Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Na
ao
Remunerada
Remunerada
MONITORIA NAS
DISCIPLINAS
BIOQUIMICA E S 1 Mai
GENETICA CCR a.lmue ar.1ano 1 1
, Gislon da Silva

AGROPECUARIA -
CAMPUS CHAPECO

BIOQUIMICA;

Preferencialmente, ter experiéncia em atividades de monitoria.

Requisitos exigidos para a candidatura: Ter cursado as disciplinas GCB0603 - GENETICA
AGROPECUARIA e GCB0606 - BIOQUIMICA,;
Nunca ter reprovado nas disciplinas GCB0603 - GENETICA AGROPECUARIA e GCB0606 -

E-mail coordenagdo do projeto: samuel.silva@ufts.edu.br

Cuidado A e para o Cuidado
B do Curso de Enfermagem
(ENS-2026-0042)

Vagas
Vagas D
i . . L. Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Na
ao
Remunerada
Remunerada
Monitoria para os Conteudos
de Fisiologia nos CCRs
Fundamentos Zuleide Mari
uleide Maria
Anatomofisioldgicos para o CCR . 1 2
Ignacio

Requisitos exigidos para a candidatura: Ter realizado e ter sido aprovado nos componentes que

abrangem os contetidos de fisiologia humana, para a monitoria no curso de Enfermagem;
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
do
Remunerada
Remunerada

Estar devidamente matriculado em qualquer componente curricular dos cursos de Enfermagem
e/ou Medicina;

Possuir o minimo de 10 horas semanais ¢ um maximo de 16 horas semanais disponiveis para os
voluntarios e 16 horas semanais totais para os bolsistas;

Possuir carga horaria semanal destinada a apoio aos discentes vinculados & monitoria quando
solicitado pelos mesmos.

E-mail coordenacao do projeto: zuleide@ufts.edu.br

Vagas
Vagas L.
i ) . L. Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Nii
ao
Remunerada
Remunerada
Monitori Métod
Qomtf)tn: cm E 0 (?S Curso/Ciéncias  Darlan 1
€ mia -
HANTIIATvOs el Beono Econ6micas Christiano Kroth
IT (ENS-2026-0056)

Requisitos exigidos para a candidatura:

-Ser estudante matriculado no curso de C. Econdmicas;

- Ter sido aprovado em Matematica para economistas, com nota média maior ou igual a 7,0
(sete).

E-mail coordenagao do projeto: dckroth@uffs.edu.br

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
do
Remunerada
Remunerada
INCLUSAO E
PERMANENCIA DE
ESTUDANTES
. o Alejandra Maria 2 2
INDIGENAS E Publico-Alvo ; :
Rojas Covalski
IMIGRANTES NA
UNIVERSIDADE
(ENS-2026-0058)
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
do
Remunerada
Remunerada
Requisitos exigidos para a candidatura:
Conhecimento das subareas pretendidas;
Competéncia didatico-pedagogica;
Ser comunicativo;
Gostar de trabalho em equipe.
E-mail coordenacgao do projeto: alejandra.covalski@uffs.edu.br
Vagas
Vagas L.
B . ] L. Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
ao
Remunerada
Remunerada

LABORATORIO DE

SEMIOLOGIA E

SEMIOTECNICA: um Curso/ Alexander Garcia 2 2

espaco facilitador para a Enfermagem Parker

formagdo do enfermeiro

(ENS-2026-0067)

Requisitos exigidos para a candidatura: monitor:

1 - Ter aprovacdo nos Componentes Curriculares de Fundamentos para o Cuidado Profissional I
e Fundamentos para o Cuidado Profissional II (Matriz curricular antiga) e/ou Fundamentos
anatomofisiologicos para o Cuidado A, Fundamentos anatomofisioldgicos para o Cuidado B,
Fundamentos de enfermagem e as bases da imunologia e Fundamentos farmacolédgicos para o
cuidado (Matriz curricular nova) com média acima de 6,0;

2 - Nao ter reprovado nos Componentes Curriculares propostos neste projeto;

3 - Ter habilidade em compreensdo de textos na area da saude;

4 - Ter habilidade de comunicagdo com estudantes e professores;

5 - Ter assiduidade em seus horarios propostos para melhor atender os estudantes;

6 - Ter disponibilidade de carga horaria (manha e/ou tarde e/ou noite) para atender os estudantes.

E-mail coordenagdo do projeto: alexander.parker@uffs.edu.br
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Na
ao
Remunerada
Remunerada

Monitoria para Geometria Curso/
Analitica e Algebra Linear Engenharia Divane Marcon 1 -
(ENS-2026-0068) Civil

Requisitos exigidos para a candidatura: ter cursado os CCRs de Geometria Analitica e Algebra
Linear com aprovagao.

E-mail coordenacao do projeto: divane.marcon@uffs.edu.br

Vagas
Vagas L.
, . . L. Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
dao
Remunerada
Remunerada
Monitoria de Ensino de And D
nderson Dos
Matematica (ENS-2026- Publico-Alvo 1 -
0071) Santos Gonzaga

Requisitos exigidos para a candidatura: Ter cursado o CCR de Calculo I com aprovacao.
E-mail coordenacgao do projeto: anderson.gonzaga@uffs.edu.br

Vagas
Vagas .
i . . L. Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Na
ao
Remunerada
Remunerada
Monitori Integrada:
. (f[m orlla 0 Fit B P;gfa ? Marco Aurelio
ntomologia, Fito i
. g, . paoroga CCR Tramontin da 1 -
e Experimentacao Agricola Sil
ilva
(ENS-2026-0081)

Requisitos exigidos para a candidatura:

- ter aprovagdo em todas as disciplinas exigidas neste projeto com média acima de 6,5;

- nunca ter reprovado nas disciplinas propostas neste projeto;

- ter habilidade em compreensao de textos na area da fitossanidade e experimentacao;

- ter assiduidade em seus horarios propostos para melhor atender os estudantes;

- ter disponibilidade nos trés periodos (manha/tarde/noite) para melhor atender os estudantes;
- ter dominio em programas estatisticos apresentados na disciplina de Experimentacao.
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
do
Remunerada
Remunerada
E-mail coordenagao do projeto: marco.silva@uffs.edu.br
Vagas
Vagas g .
i . X . Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
dao
Remunerada
Remunerada
Ginecologia e Obstetricia
Critica: Da Pratica Clinica CCR Shayane Luiza 1 3
a Atuacdo no Territorio Rebelatto
(ENS-2026-0087)

Requisitos exigidos para a candidatura: Para o monitor remunerado ter disponibilidade de 16
horas semanais para dedicar-se as atividades da monitoria e para o monitor nado remunerado ter
disponibilidade entre 10 e 16 horas semanais, a ser definida nos projetos.

Ser académico do curso de graduacdo de medicina da UFFS regularmente matriculado no
campus de Chapeco;

Apresentar afinidade com o campo da Ginecologia e Obstetricia;

Ter tido bom aproveitamento nos componentes curriculares do campo da Satide da Mulher, com
énfase a Atencao Integral a Satde da Mulher I, I1, III ou IV.

Cumprir o plano de trabalho, aprovado junto ao projeto de monitoria de ensino, para o periodo
de vigéncia de sua atuagio;

Elaborar um relatério analitico final, com o auxilio do coordenador do projeto.

E-mail coordenacao do projeto: shayane.rebelatto@uffs.edu.br

Vagas
Vagas L.
i ] . L. Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Nii
ao
Remunerada
Remunerada
Monitoria em Anatomia CCR Debora Tavares 2 2
Humana — O estudo do de Resende e
corpo humano através do Silva
desenvolvimento de

estratégias de aprendizado
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Vagas

Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Na
ao
Remunerada
Remunerada
e de formagao
complementar (ENS-2026-
0097)

Requisitos exigidos para a candidatura: O candidato a monitor necessitara de ter formagao
minima na disciplina de Anatomia I — sem reprovagdes na mesma e com média minima de 7,0
ou acima, e, ter cursado ou estar cursando a Anatomia II. Tendo mais de um candidato, sera
elaborada avaliagdo dos mesmos e o aluno com maior pontuagdo sera o monitor.
E-mail coordenacao do projeto: debora.silva@uffs.edu.br

Vagas
Vagas D
i . . . Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
do
Remunerada
Remunerada
Monitori Geocienei Pedro Germano
1a
onitoria em Geociéncias CCR dos Santos 1 1
(ENS-2026-0108)
Murara

Requisitos exigidos para a candidatura: Ter cursado com aproveitamento o CCR Geologia Geral
(nota acima de 6,0 e frequéncia superior a 75%).

E-mail coordenagao do projeto: pedro.murara@uffs.edu.br

Vagas
Vagas L.
. . . .. Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
ao
Remunerada
Remunerada
Monitoria em Quimica e Curso/
Fisica na UFFS Campus Engenharia Arlindo Cristiano ) 1
Chapeco (ENS-2026- Ambiental e Felippe
0111) Sanitaria

Requisitos exigidos para a candidatura:

1) Bom conhecimento na area de quimica e fisica.

2) Ter cursado as disciplinas de Quimica Geral e Inorganica e Quimica Analitica e Tecnoldgica.
Preferencialmente, ter cursado também as disciplinas de Quimica Organica, Fisica I, Fisica
experimental I, Fisica IT A, Fisica II B, Fisica III.
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Niio
Remunerada
Remunerada
3) Competéncia didatico-pedagogica.
4) Bom relacionamento interpessoal.
5) Ser comunicativo.
6) Gostar de trabalhar em equipe.
7) Ser comprometido com o projeto.
E-mail coordenagao do projeto: arlindocfelippe@uffs.edu.br
Vagas
Vagas .
B . . D Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Niio
Remunerada Remunerada
Integracdo entre Ensino,
Pratica de Campo e
Inovagdo nas Areas de
Plantas Daninhas, CCR Siumar Pedro 1 B
Sementes, Culturas de Tironi
Verdo e Mecanizacao
Agricola (ENS-2026-
0115)

Requisitos exigidos para a candidatura:
* o(a) monitor(a) deve cumprir com os seguintes requisitos:
- estar regulamente matriculado no curso de Agronomia;
- ter aprovagao nas disciplinas de Culturas de Verdo e Manejo de Plantas daninhas;
- demonstrar interesse pelas atividades de ensino, iniciacdo a docéncia e apoio pedagdgico;
- ter disponibilidade para trabalho no campo (durante o dia);
- apresentar responsabilidade, organizacdo, proatividade e capacidade de trabalho em equipe;
- demonstrar compromisso, pontualidade e assiduidade nas atividades propostas no projeto,
melhor atender os estudantes.

E-mail coordenacdo do projeto: siumar.tironi@uffs.edu.br
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Na
do
Remunerada
Remunerada
Apoio  pedagbgico no
internato de Satude
Coletiva: Gesta ad
° e. I.V ? .es a0 em S?u. © CCR Renne Rodrigues 1 —
e vigilancia em cenarios
de pratica (ENS-2026-
0117)

Requisitos exigidos para a candidatura:

Disponibilidade de 16 horas semanais para dedicar-se as atividades da monitoria;

Apresentar afinidade com o campo da Saude Coletiva;

Ter tido bom aproveitamento nos componentes curriculares do campo da Satde Coletiva, com
énfase as Saude Coletiva III, VI e

Epidemiologia e Bioestatistica.

E-mail coordenacao do projeto: renne.rodrigues@uffs.edu.br

Vagas
Vagas .
, . . .. Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Nii
ao
Remunerada
Remunerada

Monitoria em Avaliagdo
Institucional,
Acompanhamento de
P éncia € Apoio 3 C /

errnNanenmaﬂe ' poio a .PrS(') Leonardo Rafacl . )
Gestdo Académica do Ciéncias e

) . .. Santos Leitdo

Curso de Licenciatura em Sociais
Ciéncias Sociais —
Campus Chapeco6 (ENS-
2026-0124)

Requisitos exigidos para a candidatura:

Interesse por avaliagdo institucional, gestdo educacional e politicas de permanéncia no ensino
superior;

Nogdes de métodos quantitativos, estatistica descritiva e/ou andalise de dados (desejavel
familiaridade com Excel, Python, R ou softwares similares);

Habilidade de comunicagdo interpessoal, escuta ativa e disposicdo para o acolhimento de
estudantes em situacdo de vulnerabilidade;
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Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a):

Vagas
Monitoria
Remunerada

Vagas
Monitoria
Nio
Remunerada

horarios de aula.

Organizagdo, comprometimento e disponibilidade de 16 horas semanais sem sobreposi¢ao com

E-mail coordenacao do projeto: leonardorsl@uffs.edu.br

Vagas
Vagas D
. . . .. Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Nii
do
Remunerada
Remunerada
Desenvolvendo
habilidades de Leitura e Curso/Letras -
. . Dulce do Carmo 1 P)
Produgdo  Textual em Portugués e ..
. Franceschini
Lingua Portuguesa (ENS- Espanhol
2026-0127)
Requisitos exigidos para a candidatura:
Monitor:
1) Ser académico de Letras;
2) Ja ter cursado Leitura e Producao Textual I e II;
3) Dominar a leitura e producdo de géneros académicos;
4) Possuir competéncia didatico-pedagogica;
5) Ser comunicativo;
5) Gostar do trabalho em equipe.
E-mail coordenagao do projeto: dulce.franceschini@uffs.edu.br
Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Na
do
Remunerada
Remunerada
Monitoria para 0s
t icul
componen~es curtictiares Curso/ Jodo Guilherme p)
de Extensdo do curso de A . Dal Belo Leit -
ronomia a €10 LCIIC
Agronomia  (ENS-2026- £
0130)

Requisitos exigidos para a candidatura:
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
do
Remunerada
Remunerada

- Atender a todos os critérios estabelecidos no edital 19/PROGRAD/UFFS/2026;

-Possuir 16 horas semanais livres para dedicagdo as atividades da monitoria;

-Ter conhecimentos na area de Agronomia e ter nogdes sobre extensdo universitaria;
-Ser aluno regularmente matriculado no curso de Agronomia da UFFS campus Chapeco, e ter
cursado pelo menos 3 semestres, com bom desempenho académico (minimo: média 6,0).

E-mail coordenacao do projeto: joao.leite@uffs.edu.br

Vagas
Vagas L.
i . . L. Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
do
Remunerada
Remunerada
Tecnologias educacionais
na II.IOIlitOI'i? CII.I Sa'ﬁde Tania Aparecida .
Coletiva, Epidemiologia e CCR . -
. . de Araujo
Bioestatistica (ENS-2026-
0136)

Requisitos exigidos para a candidatura:

Disponibilidade de 16 horas semanais para dedicar-se as atividades da monitoria;

Apresentar afinidade com o campo da Satde Coletiva, Atengdo a Saude: Epidemiologia e
Bioestatistica;

Ter tido bom aproveitamento nos componentes curriculares do campo da Saude Coletiva, com
énfase as Saude Coletiva I, 11, III e Atengdo a Saude: Epidemiologia e Bioestatistica.

E-mail coordenagao do projeto: tania.araujo@uffs.edu.br

Vagas
Vagas g .
i . . L. Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Na
ao
Remunerada
Remunerada
Projeto de Monitoria e
Iniciagdo a Docéncia em Curso/ Edson Ribeiro 1 B
Matematica (ENS-2026- Matematica dos Santos
0137)
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Titulo do Projeto

Categoria

Coordenador(a):

Vagas
Monitoria
Remunerada

Vagas
Monitoria
Ndo
Remunerada

Requisitos exigidos para a candidatura: ter cursado os componentes curriculares de Matematica

C, Calculo A e Calculo B.

E-mail coordenagao do projeto: edson.santos@uffs.edu.br

Vagas
Vagas L.
i . . L. Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Na
ao
Remunerada
Remunerada
A SEMIOLOGIA E A
SEMIOTECNICA COMO
PILARES DA CCR Daniela Zanini 1 3

FORMACAO MEDICA

(ENS-2026-0146)

Requisitos exigidos para a candidatura: Os candidatos deverdo ser alunos do curso de medicina,

que tenham cursado o CCR de Diagnostico por Exames Complementares ou seus equivalentes,

com média maior que 7,5 e ndo possuir reprovagdes no histérico. Tendo mais de um candidato,

os candidatos serdao selecionados por meio de entrevista, na qual seré atribuida nota e os alunos

com maior pontuagao serao monitores.

E-mail coordenagdo do projeto: daniela.zanini@uffs.edu.br

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
do
Remunerada
Remunerada

Saude Coletiva e Gestdo CCR Claudio Claudino 1 5
como eixos transversais na da Silva Filho

formacao de
Enfermeiros(as) para o
Sistema Unico de Satde
(SUS):
formacdo critico-reflexiva

consolidando a

e a integragdo ensino-

servigo comunidade (ENS-
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Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Na
ao
Remunerada
Remunerada
2026- 0147)

Requisitos exigidos para a candidatura:

-Ja ter cursado e ter sido aprovado/a nos seguintes CCRs do novo PPC/2025 do Curso de
Graduagdo em Enfermagem da UFFS/Campus Chapeco-SC (https://boletim.uffs.edu.br/atos-
normativos/ppc/cgenfbch/2025-0002):

lo nivel - GSA0305 - A Enfermagem no Contexto da Saude Coletiva

30 nivel - GSA0309 - A Enfermagem no Contexto da Saude da Familia, Comunidade e Gestao
Publica

50 nivel - GSA0494 - Gestao do Trabalho, Empreendedorismo e Inovagao em Enfermagem.

E-mail coordenacdo do projeto: claudio.filho@uffs.edu.br

Vagas
Vagas Monitoria
Titulo do Projeto Categoria Coordenador(a): | Monitoria Ni
do
Remunerada
Remunerada
O ladico na formacgdo de
f : Monitori
professores: -a onttorta Curso/ Katia Aparecida 1 2
como Espago de Ped ) S fred
edagogia eganfredo
Exploracdo e Criacdo 2° £08 &
edicdo (ENS-2026-0152)

Requisitos exigidos para a candidatura:

1. Desempenho académico

2. Boa comunicacgao e didatica para auxiliar os colegas

3. Responsabilidade e organizagao.

4. Proatividade

E-mail coordenagdo do projeto: katia.seganfredo@uffs.edu.br

4. DOS REQUISITOS PARA A REALIZACAO DA INSCRICAO

4.1 Para a realizagdo da inscrigdo, o candidato deverd enviar para o email da coordenagdo do
projeto mencionado na tabela do item 3.7, os seguintes documentos:
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I. Formulario de inscri¢ao preenchido (ANEXO I);
I1. Documentagdo comprobatoria dos requisitos mencionados neste edital.

4.2 Para recebimento da bolsa de monitoria, os selecionados deverdo possuir conta-corrente
individual, preferencialmente no Banco do Brasil.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 O processo de selegao de monitores compreende as seguintes etapas:

ETAPAS PERIODO LOCAL
1? Inscri¢des De 08/06/2026 a 17/06/2026 Email coordenacio dos projetos
2¢ Selecao De 18/06/2026 a 30/06/2026 Conforme item 6 desse edital
Sitio da UFFS:
4 Resultado
3? . 03/07/2026 https://www.uffs.edu.br/acessofacil/boletim
Provisorio . .
_ oficial/editais/campus-chapeco
R b Email Coord a0 Académi
m ecurso sobre Até as 17h do dia 06/07/2026 mail Coordenacio Académica
o resultado coord.acad.ch@uffs.edu.br
Sitio da UFFS:
5* |Resultado Final 10/07/2026 https://www.uffs.edu.br/acessofacil/boletim

_oficial/editais/campus-chapeco

6. DO PROCESSO DE AVALIACAO

6.1 A avaliacdo dos candidatos poderd ser feita através da andlise da documentacdo
comprobatoria dos requisitos exigidos para a candidatura dos projetos de monitoria de ensino.

6.1.1 Caso entender adequado a coordenagdo do projeto podera realizar entrevistas presenciais
e/ou remotas utilizando os recursos que estejam disponiveis, e para isso, pode entrar em contato
com os candidatos através de email e telefones disponibilizados na ficha de inscrigao.

6.1.2 Compete ao coordenador do projeto de monitoria de ensino definir os critérios e
instrumentos de avaliacao a serem utilizados no dia da selecao.

6.1.3 Caso se julgar necessario poderd haver formag¢do de banca de selecdo, sendo um dos
integrantes da banca o coordenador do projeto.
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6.1.4 Os recursos a decis@o do coordenador do projeto ou banca de sele¢ao serdo analisados pela
Comissao Local e devem ser dirigidos a Coordenacdo Académica do respectivo campus,
conforme prazos estabelecidos no cronograma do item 5.1

6.2 Os candidatos aprovados nesse edital pra além das vagas ofertadas fardo parte de um
cadastro reserva, podendo ser chamados a qualquer momento para ingressar no programa na
condi¢do de bolsista caso haja disponibilidade de bolsas ou quando houver desisténcia ou
desligamento dos titulares.

6.2.1 Os monitores ndo remunerados poderdo assumir a condi¢do de bolsista quando estiverem
em posicao classificatoria que lhes permita assumir a bolsa.

6.3 Havendo disponibilidade de vagas, o candidato terd seu chamamento efetivado para ingressar
no programa a partir do e-mail informado no momento da inscri¢do. Caso decline da vaga,
assinara declaracao de desisténcia.

6.4 Caso o proximo estudante classificado ndo esteja mais com matricula ativa na UFFS o
Coordenador do Projeto de Monitoria fica autorizado a chamar o candidato subsequente na lista
de classifica¢do.

7. DADIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1 A divulgacao dos resultados sera desenvolvida de acordo com o quadro do item “5.1” deste
edital.

8 DA HABILITACAO DOS MONITORES

8.1 A habilitagdo dos monitores se dara mediante apresentacao da documentagao requerida para
o exercicio da fungao.

8.2 Para habilitagdo inicial das monitorias remuneradas, em conformidade com o cronograma
estabelecido no Edital 19/PROGRAD/UFFS/2026, o Coordenador do Projeto aprovado deve
cadastrar no Sistema Prisma o Termo de Compromisso e as informag¢des bancarias para deposito
da bolsa. O pagamento das bolsas de monitoria sera realizado prioritariamente via PIX, com a
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obrigatoriedade do CPF do discente como chave PIX. Caso ndo seja possivel a utilizagdo do PIX,
o pagamento podera ser efetuado por deposito em conta bancaria.

8.3 Para que as bolsas de monitoria sejam implementadas a documentacdo mencionada no item
8.2 deve estar cadastrada no Sistema Prisma até a data estabelecida no cronograma do Edital
19/PROGRAD/UFFS/2026.

8.4 Para habilitagdo plena dos monitores (remunerados e ndo remunerados), o Coordenador do
projeto aprovado deve cadastrar no Sistema Prisma o Termo de Compromisso e o Plano de
Trabalho até a data estabelecida no cronograma do Edital 19/PROGRAD/UFFS/2026.

8.5 Os modelos de Termo de Compromisso e Plano de Trabalho se encontram no link:
https://www.uffs.edu.br/uffs/programas/programa-de-monitorias#texto

9. DOS CASOS OMISSOS
9.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo Académica, ouvida a Pro-reitoria de
Graduagao.

Chapeco, 08 de junho de 2026.

EVERTON BANDEIRA MARTINS
Coordenador(a) Académico(a) do Campus Chapecod
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ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRICAO

Processo seletivo de monitores de ensino

Edital N° /UFFS/
Opciao de vaga (Categoria)
() por curso () por publico-alvo () por componente curricular
Projeto:
Nome:
Matricula:
Curso/Turno: Semestre:
RG: , . .
Orgao emissor: Data de emissio:
CPF:

Data de nascimento:

Telefone residencial:

Telefone celular: E-mail:

Endereco: (rua, n°, complemento)

Bairro:

Cidade-UF: CEP:

E portador de necessidades especiais?

() Sim. Qual:
( ) Nao
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