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EDITAL N° 20/ACADER/UFFS/2025

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO DE SUPERVISOR BOLSISTA
PARA ATUACAO JUNTO AO PROJETO ACAO SABERES INDIGENAS DO
NUCLEO UFFS/2025

A COORDENACAO ACADEMICA DO CAMPUS ERECHIM e a COORDENACAO
INSTITUCIONAL DA ACAO SABERES INDIGENAS NA ESCOLA — UFFS, Portaria n°
3798/GR/UFFS/2024 em consonancia com a Portaria SECADI/MEC n° 37, de 8 de abril de
2025, torna publico o processo seletivo publico simplificado para a selecdo de supervisor para
compor a equipe de trabalho do referido projeto, com atuagao nos trés Estados de abrangéncia
da UFFS.

1 DO PROJETO

1.1 A Acdo Saberes Indigenas na Escola (ASIE) tem o objetivo de promover a formagao
continuada de professores(as) indigenas alfabetizadores(as) e a produgdo de material didatico
e paradidatico a partir dos seguintes eixos:

I - letramento e numeramento em lingua indigena como primeira lingua;

II - letramento e numeramento em Lingua Portuguesa como segunda lingua;

IIT - letramento e numeramento em Linguas Indigenas ou Lingua Portuguesa como segunda
lingua ou lingua adicional;

IV - conhecimentos e saberes indigenas;

V - artes verbais indigenas;

VI - alfabetizacao cientifica;

VII- histdria e geografia dos povos indigenas; e

VIII- etnomatematica.

2 DAS VAGAS E REQUISITOS
2.1 O processo seletivo regido por este edital oferecerd uma vaga, conforme quadro abaixo:
Funcio N*de Valor Vigéncia Requisitos
vagas da bolsa

I - possuir titulagdo de graduado ou
especialista, com formacgdo preferencial
em 4reas correlatas aos eixos do
Supervisor(a) | 01 R$ 1.200,00 | 8 meses Programa: Letras, Matematica,
Pedagogia, Historia, Ciéncias Sociais e
areas afins;

II - ter disponibilidade de 08 (oito) horas
semanais  para  planejamento e
acompanhamento de atividades, de
acordo com o calendario construido
coletivamente com a equipe;

II - ter, preferencialmente, experiéncia
em atividades administrativas de apoio a
projetos/programas destinados a
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formagdo de professores;
IV - ter, preferencialmente, experiéncia
de trabalho com povo(s) indigena(s).

3 DAS ATRIBUICOES

3.1 Sao atribui¢des do Supervisor:

I - apoiar a Coordenacdo do projeto na coordenacdo académica da formacao, realizando o
acompanhamento das atividades didatico-pedagogicas planejadas;

IT - cadastrar e homologar, no Sisindigena, os orientadores de estudo e os professores
cursistas.

III - reunir-se sistematicamente com os coordenadores de acdo das secretarias de educacao
estaduais e municipais, visando acompanhar as atividades de formagao;

IV - acompanhar o andamento da formagdo e relatar ao Coordenador de Nucleo e ao
Coordenador-Geral do polo os problemas enfrentados pelos cursistas;

V - prestar suporte administrativo ao projeto junto a Fundagdo de Apoio;

VI - supervisionar a implementagdo da formacgao realizada pela IES e as a¢des de suporte
tecnologico e logistico; e

VII - executar outras atividades de apoio solicitadas pela Coordenacdo do projeto.

4 DAS BOLSAS

4.1 O(a) candidato(a) selecionado(a) para atuar como Supervisor(a) fara jus ao recebimento
da bolsa durante os meses de implementacao das a¢des de formacao.

4.2 A bolsa concedida pelo MEC ao(a) participante da formagdo continuada de
professores(as) que atuam na educagdo basica em escolas indigenas serd paga pelo FNDE, nos
termos da Lei n® 5.537, de 21 de novembro de 1968.

4.3 Para fazer jus ao pagamento de bolsas durante a formacdo continuada de professores(as)
da educagdo indigena no ambito da Ac¢ao Saberes Indigenas na Escola, o(a) bolsista devera
apresentar os pré-requisitos e desempenhar mensalmente as atribui¢des previstas, conforme
previsto no item 3 deste Edital.

4.4 A concessdo de bolsa ndo gera vinculo empregaticio.

4.5 Em relacdo a dispensa do(a) Supervisor(a), o cancelamento da bolsa podera ser realizado
pela coordenagdo a qualquer tempo, desde que ndo cumpra a carga horaria mensal ou por falta
de respeito ou inabilidade com a equipe participante da Formacgao, pois a educagdo escolar
indigena ¢ intercultural, especifica e diferenciada.

5 DA INSCRICAO

5.1 Para participar do processo seletivo o(a) candidato(a) devera realizar a inscri¢gdo no prazo
estabelecido no cronograma, conforme item 7 deste edital, por meio do formulario disponivel
no link <https://forms.gle/gzGKnuQpwudgZHm89> apresentando a seguinte documentagao:

I - Link do Curriculo /attes atualizado;

IT - Cépia frente e verso do diploma de graduacao e do diploma de especializagao (se houver);
IIT - Carta de intengdo com maximo de 02 (duas) laudas que contemple os seguintes pontos:
interesse e experiéncia quanto ao tema do Projeto e das atribuigdes exigidas na fungao.

5.2 Serad aceita apenas uma inscricdo por candidato, sendo possivel a edicdo dos dados
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informados na inscri¢do durante o periodo.

5.3 Se identificada mais de uma inscricdo do mesmo candidato, sera considerada a ultima
inscrigdo registrada.

5.4 As inscrigdes realizadas fora do periodo definido neste edital ndo serdo consideradas.

6 DA SELECAO

6.1 A selegao sera realizada por meio de:

I - Analise da carta de intengdes, para a qual serd atribuido peso de 70% na nota final;

II - Entrevista, para a qual sera atribuido peso de 30% na nota final.

6.2 A analise da carta de intencdes serd realizada por dois avaliadores designados pela
Coordenacao do Projeto e levard em consideragdo os seguintes critérios, perfazendo nota final
com peso de 70 pontos:

I - Trajetoria académica e profissional - Peso de 20 pontos;

I - Aptidao e experiéncia para desempenho da fungdo pretendida, conforme atribui¢des
especificadas no item 3 deste Edital - Peso de 25 pontos;

IIT - Atuagdo em projetos de extensdo - Peso de 10 pontos;

IV - Escrita (Clareza, objetividade e questdes de ortografia e gramatica) - Peso de 15 pontos.
6.2.1 A nota final da carta de intengdes serd obtida a partir da média simples entre as notas
dos avaliadores.

6.3 A entrevista sera realizada por comissdo de selecdo composta por trés avaliadores e levara
em consideracao os seguintes critérios, perfazendo nota final com peso de 30 pontos:

I - Contribuicdo para o projeto (conhecimento, experiéncias anteriores, grau de interesse e
motivacao) - Peso de 20 pontos;

IT - Desenvoltura (oralidade, formalidade, concisdo, argumentagdo, pontualidade, uso do
tempo) - Peso de 10 pontos.

6.3.1 A nota da entrevista sera obtida a partir da média simples entre as notas dos avaliadores.
6.3.2 A entrevista avaliara as experiéncias profissionais do candidato, com relagao ao perfil da
vaga e com a temadtica do projeto. Ainda, serd avaliada a capacidade ou a atuagdo do
candidato com as atividades descritas no item 3 deste Edital.

6.3.3 Serdo convocados para a etapa final de entrevista, os candidatos que obtiverem as
melhores notas na carta de intengdes, limitado ao triplo do nimero de vagas disponiveis.

6.4 A entrevista tera a duracdo maxima de 10 minutos e serd realizada conforme datas
definidas no cronograma do edital. Os candidatos selecionados para a entrevista deverao
acompanhar a publicagdo do edital de resultado da primeira fase do processo seletivo, o qual
contera o link de acesso e a data e horario da entrevista.

6.4.1 O candidato que ndo acessar a sala da entrevista no horario estabelecido serad
desclassificado.

6.4.2 A comissao de selecdo ndo se responsabilizard por eventuais problemas de conexao.

6.5 A classificacao final sera obtida pela somatoéria entre as notas da carta de intengdes e da
entrevista.

6.6 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato com maior idade.
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7 DO CRONOGRAMA

IEvento Data

Inscri¢des De 28/04/2025 a 02/05/2025
Homologacao das inscri¢des 05/05/2025

Dlvulgag:ao~d0 resultado Qa analise da Carta de Intencdes 05/05/2025

e convocagdo para entrevistas

Entrevistas 06/05/2025

Divulgacao do resultado preliminar 07/05/2025

Periodo para interposi¢cdo de recursos 08/05/2025

Divulgacao do resultado final 09/05/2025

7.1 E de responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes e a participagdo
em entrevista (caso classificado para esta etapa) na data e horario estipulados em Edital.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 E responsabilidade do(a) candidato(a) o conhecimento das normativas relacionadas ao
Programa Ag¢do Saberes Indigenas na Escola, deste edital e seus anexos, bem como o
acompanhamento de publicagdes dele decorrentes.

8.2 Os esclarecimentos sobre o conteudo deste Edital podem ser obtidos com a docente
Solange  Todero  Von  Ongay, coordenadora do  projeto, pelo  e-mail:
solange.oncay(@uffs.edu.br

8.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo do Projeto.

Erechim-RS, 28 de abril de 2025.

CHERLEI MARCIA COAN

Coordenadora Académica
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