MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
CAMPUS LARANJEIRAS DO SUL

EDITAL N° 3/2026 - CL S (10.42)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Laranjeiras Do Sul-PR, 15 de junho de 2026.

SELECAO DE BOLSISTAS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO PARA
ATUACAO NO “CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM DESENVOLVIMENTO RURAL”

O DIRETOR DO CAMPUS LARANJEIRAS DO SUL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
FRONTEIRA SUL — UFFS, no uso de suas atribuicdes legais, torna publica a abertura de inscri¢des para
selecdo de bolsista técnico-administrativo em educacéo para atuagdo no Curso Superior de Tecnologia
em Desenvolvimento Rural, conforme Termo de Contrato firmado entre a Universidade Federal da
Fronteira Sul (UFFS) e a Fundagdo de apoio a Educagdo, Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico da Universidade Tecnoldgica Federal do Parana — FUNTEF-PR, por meio do Processo N°
23205.010734/2026-43.

1 DO OBJETIVO

1.1 Selecionar servidor técnico-administrativo em Educacdo para atuacdo junto ao Curso Superior de
Tecnologia em Desenvolvimento Rural.

2 DO PUBLICO-ALVO

2.1 O publico-avo deste processo seletivo sdo servidores técnico-administrativos em educacéo da UFFS,
em efetivo exercicio, conforme informagdes dispostas no item 3 e requisitos para inscri¢éo definidos no
item 5.

2.2 O servidor-técnico administrativo deve estar lotado no campus Laranjeiras do Sul, considerando o
local de oferta do curso de graduacéo;

3DASVAGAS, DO VALOR E DA VIGENCIA DA BOLSA

3.1 Sera ofertada 1 (uma) vaga para servidor técnico-administrativo em educagdo, para atuar no suporte
de atividades administrativas do curso superior, de acordo com a distribui¢éo a seguir:.

Coordenador

sdministrativo 1 R$ 1.400,00 até 36 Julho/2026




3.2 Conforme disposto no Art. 16 da Resolucdo N° 4/CONSUNI/UFFS/2013, “o valor mensal percebido
pelo servidor docente ou técnico administrativo das fundages de apoio, a titulo de bolsas ou outras
formas de remuneracdo, ndo podera, em qualquer hipotese, exceder o valor das bolsas de doutorado da
CAPES’.

3.3 A carga horaria dos bolsistas serd de 04 (quatro) horas semanais, na modalidade de teletrabalho e
presencial, incluindo presenca fisica do bolsista no local de apoio da coordenag@o do Curso Superior de
Tecnologia em Desenvolvimento Rural.

3.4 Destaca-se, conforme disposto no §2° do Art. 16 da Resolucéo N° 4/CONSUNI/UFFS/2013, que “os
servidores técnico-administrativos que recebam remuneracdo para participar dos projetos contratados
com fundacdes de apoio deverdo fazé-lo fora da jornada de trabalho e mediante compensagdo de jornada,
guando assim se fizer necessario, desde que autorizado pela chefiaimediata’.

3.5 O pagamento das bolsas esta condicionado ao cumprimento dos procedimentos exigidos pela
Coordenacdo do curso e pela Fundagéo de Apoio e a disponibilidade orcamentaria.

3.6 A bolsa podera ser cancelada a qualquer tempo, por solicitacdo do bolsista, ou por solicitacéo da
coordenacdo do projeto, caso o0 bolsista ndo atenda as atribuicbes definidas no item 4 deste edital ou
interrompa o vinculo efetivo com a UFFS.

4 DASATRIBUICOES
4.1 Coordenador administrativo:

a. Secretariar a coordenagdo nas atividades operacionais, como organizacdo de formularios,
encaminhamento de demandas logisticas, contratacdo de fornecedores, solicitacdo de pagamentos,
organizacao de comprovagoes de despesas e realizacdo de controle financeiro;

b. Interagir com os demais membros do projeto, para coleta de informagdes, assinaturas, emissdo de
orientacOes e cobranga de retorno as demandas encaminhadas;

c. Organizar especificagbes de servigcos, coleta de orcamentos, interlocugdo com fornecedores,
acompanhamento das prestacdes de servicos e producao de materiais e solicitacdo de notas fiscais,

d. Apoiar o cadastramento de protocolos de solicitacdo de bolsas e contratos de RPA;

e. Subsidiar a definicdo de modelos de formulérios para registro de atividades individuais dos bolsistas e
prestadores de servicos, bem como cobrar, acompanhar e arquivar a documentacéo gerada;

f. Prestar suporte administrativo ao projeto junto a Fundagdo de Apoio;

g. Auxiliar o Coordenador de curso em todas as atividades operacionais, documentais, técnicas e
pedagdgicas do curso;

h. Registrar o andamento das despesas e rotinas administrativas na planilha de controle;
i. Produzir relatos, atas de reunides e auxiliar o Coordenador na organizacao das atividades do projeto;

j. Disponibilizar-se arealizar deslocamentos para atender atividades presenciais do curso, especiamente
no periodo de aulas do tempo universidade,

k. Auxiliar na organizagdo de eventos presenciais; e

|. Executar outras tarefas vinculadas ao projeto, delegadas pela Coordenacéo.

5DOSREQUISITOSPARA INSCRICAO



5.1 Os candidatos deverdo cumprir 0s seguintes requisitos:

|. compor o quadro de servidores técnico-administrativos em educacgéo, em efetivo exercicio, da UFFS,
do Campus Laranjeiras do Sul;

I1. dispor de 04 horas semanais para atuar nas atividades do projeto, conforme item 4;
I11. apresentar carta de intencdes no formulario de inscricéo - etapa classificatoria e eliminatoria;
IV. se convocado, participar da etapafinal de entrevistas - etapa classificatoria e eliminatoria;

V. declarar disponibilidade para dedicacéo ao curso durante o periodo definido no item 3.

6 DASINSCRICOES

6.1 As inscricOes deverdo ser realizadas no periodo de 15/06/2026 até as 23h59min de 21/06/2026, por
meio de formulario eletrénico disponivel em https.//forms.gle/| T8hXh4QV oPnG5T66.

6.2 O candidato devera relatar seu interesse em participar do projeto, por meio de carta de intencdes
constante no formulério de inscri¢des, apresentando sua formagdo académica e trgjetdria profissional,
descrevendo sua experiéncia em projetos de ensino e extensdo com financiamento e na funcéo
pretendida.

6.3 Sera aceita apenas uma inscricdo por e-mail e candidato, sendo possivel a edicdo dos dados
informados nainscri¢éo durante o periodo.

6.4 A inscricao devera ser realizada por meio do email institucional do/a servidor/a.

6.5 Se identificada mais de uma inscricdo do mesmo candidato, sera considerada a Ultima inscricéo
registrada. Asinscrigdes realizadas fora do periodo definido neste edital ndo seréo consideradas.

6.6 A UFFS ndo se responsabilizard por problemas de ordem técnica de terceiros, estranhos a
administragdo, que impossibilitem o acesso ao formulério de inscri¢fes ou a transferéncia dos dados.

7DOS CRITERIOSDE SELEGAO

7.1 A selecdo serarealizada por meio de:

|. Andlise da carta de intengdes, para a qual sera atribuido peso de 50% na notafinal;
I1. Entrevista, paraaqual seraatribuido peso de 50% na nota final.

7.2 A andlise da carta de intencdes sera realizada por comissdo de trés avaliadores designados pela
Direcdo do campus Laranjeiras do Sul e levard em consideragao os seguintes critérios, perfazendo nota
final com peso de 50 pontos:

|. Formagdo académica e trgjetoria profissiona - Peso de 15 pontos;
I1. Aptid&o e experiéncia com o temado Projeto e na funcéo pretendida - Peso de 20 pontos,

I11. Atuacdo na gestdo de cursos de graduagdo e pos-graduacdo (tais como: secretaria, membro de
colegiado, comissdo de criagdo de curso) - Peso de 10 pontos,

|V. Escrita (clareza, objetividade e questdes de ortografia e gramética) - Peso de 05 pontos.

7.2.1 A nota final da carta de intencdes sera obtida a partir da média simples entre as notas dos
avaliadores.

7.2.2 A cartade intencdes devera ser anexada no formulério de inscri¢do no formato PDF.


https://forms.gle/jT8hXh4QVoPnG5T66

7.3 A entrevista sera realizada por comissdo de selecdo composta por trés avaliadores designados pela
Direcdo do campus Laranjeiras do Sul e levard em considerag@o os seguintes critérios, perfazendo nota
final com peso de 50 pontos:

|. Contribuic&o para o projeto (conhecimento, experiéncias anteriores, grau de interesse e motivacéo) -
Peso de 30 pontos;

I1. Experiéncias anteriores relacionadas ao tema do Projeto e a gestdo e participacdo de projetos similares
- Peso de 10 pontos,

I11. Desenvoltura (oralidade, adequac&o ao contexto formal, concisdo, argumentagdo, pontualidade, uso
do tempo) - Peso de 10 pontos.

7.3.1 A nota da entrevista sera obtida a partir da média simples entre as notas dos avaliadores.

7.3.2 Serdo convocados para a etapa final de entrevista, os candidatos que obtiverem as melhores notas
na carta de intengdes, limitado ao triplo do nimero de vagas disponiveis, conformeitem 3.1.

7.4 A entrevista sera realizada por meio da plataforma Google Meet e tera a duragdo méxima de 15
minutos e sera realizada conforme datas definidas no cronograma do edital. Os candidatos selecionados
para a entrevista dever&o acompanhar a publicacdo do edital de resultado da primeira fase do processo
seletivo, 0 qual contera o link de acesso e adata e horario da entrevista.

7.4.1 O candidato que ndo acessar a sala da entrevista no horario estabelecido sera desclassificado.
7.4.2 A Comisséo de Selecéo ndo se responsabilizara por eventuais problemas de conexéo.
7.5 A classificagdo final seréa obtida pela somatoria entre as notas da carta de intencdes e da entrevista.

7.6 Em caso de empate, terd preferéncia o candidato com maior idade.

8 DO CRONOGRAMA DA SELECAO

Evento Data
Inscricoes 16/06/2026 a 21/06/2026
~ L . - A partir do dia 22/06
Homol ogag&o provisoria das inscrigdes
12026
Recurso sobre a homologag&o das inscrigdes 23/06/26
Homologagéo final das inscri¢des 24/06/2026
Divulgagdo do resultado provisorio da andlise da carta de intencfes 24/06/2026
Recursos do resultado provisorio da andlise da carta de intencdes 25/06/2026
Divulgagao do resultado final da primeirafase e convocagado para 26/06/2026
entrevistas
Entrevistas 29/06/2026
Divulgago do resultado provisorio geral 30/06/2026
Recursos sobre o resultado provisorio geral 01/07/12026




Divulgacéo do resultado final A partir de 02/07/2026

8.1 Os editais de cada etapa do processo seletivo serdo publicados na pagina https://boletim.uffs.edu.br
/atos-normativos/edital/cls.

E de responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicactes e a participacdo em entrevista
(caso classificado para esta etapa) na data e horério estipulados em edital.
9 DA VIGENCIA

9.1 A vigéncia do edital esta condicionada a execucdo do contrato celebrado junto a fundacdo de apoio.

10 DAS DISPOSICOESFINAIS

10.1 Os esclarecimentos sobre o conteido deste edital podem ser obtidos pelo e-mail: coord.adm.|s@uffs.
edu.br.

10.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selecéo.

Fabio Luiz Zeneratti
Diretor do campus Laranjeirasdo Sul
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