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EDITAL N° 102/GR/UFFS/2026
CONCESSAO DE BOLSAS ACADEMICAS DE EXTENSAO E DE CULTURA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL (UFFS), no uso de suas
atribuicBes legais, e por intermédio da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC), da Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAE) e da Agéncia de Internacionalizacdo e Inovacgédo
Tecnoldgica (AGIHITEC), tornam publica a presente Chamada, para concessdo de bolsas
académicas de Extensdo e de Cultura as a¢des institucionalizadas junto a PROEC.

1 DO OBJETO

1.1 Trata-se de Edital para concessao de bolsas de extens&o e cultura, destinadas exclusivamente
a estudantes de graduacdo da UFFS vinculados a um Programa ou Projeto de Extensdo ou de
Cultura, de acordo com os critérios e condi¢des estabelecidos neste Edital.

2 DOS OBJETIVOS

2.1 Promover o desenvolvimento de acdes de Extensdo e de Cultura nas modalidades Programa e
Projeto.

2.2 Incentivar, por meio da concessdo de bolsas de extensdo e de cultura, a participacdo dos
discentes regularmente matriculados em cursos de graduacdo da UFFS, em acdes de extenséo e
cultura, nas modalidades de programas e projetos, com objetivo a formacdo cidada e a
transformacéo social.

2.3 Estimular acdes que possam contribuir para o desenvolvimento social, por meio da
disseminacdo de atividades académicas de Extensdo e de Cultura em areas prioritarias em
alinhamento aos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU e da Il Conferéncia
de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFFS.

2.4 Articular acdes de Assisténcia Estudantil com o ensino, a extensdo, a cultura e a pesquisa,
visando desenvolver acbes que contribuam para a permanéncia simbdlica, inclusiva e
ambientalmente saudavel dos estudantes de graduacao.

2.5 Desenvolver programas estratégicos compostos por acdes consideradas prioritarias para a
instituicdo, por meio do trabalho com conhecimentos e tecnologias em uma perspectiva
interdisciplinar, resultado da articulagcdo entre ensino, pesquisa, extensdo, cultura, inovacao e
assisténcia estudantil, em dialogo com as demandas da sociedade, em particular, as demandas da
comunidade regional nos territorios de abrangéncia da UFFS.

3 DAS DEFINICOES

3.1 Programa de Circuitos Educativos nos Campi: sdo a¢0es que promovem a interagédo entre a
universidade e a sociedade, por meio da oferta de atividades educativas diversificadas, como
oficinas, palestras, cursos, visitas guiadas, exposi¢des, entre outras, com o objetivo de disseminar
conhecimentos, promover a cultura e estimular o desenvolvimento social, cientifico e
tecnoldgico.

3.2 Rede Pre-Enem Fronteira Sul: tem como objetivo incentivar atividades coordenadas que
visam oferecer aos estudantes do ensino médio e egressos a oportunidade de se prepararem de
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forma eficiente para o Exame Nacional do Ensino Médio (Enem), por meio de aulas, simulados,
materiais didaticos, orientagdo vocacional, oficinas etc.

3.3 Extensdo Inovadora e Empreendedora: Visa incentivar e apoiar a¢fes de carater estratégico
que promovam a cultura da inovagdo e a atitude empreendedora na UFFS, integrando o
conhecimento académico as demandas da sociedade e do setor produtivo. Tais acdes articulam
saberes interdisciplinares para a geracdo de solucdes de valor, tecnologias sociais, produtos ou
processos que impactem o desenvolvimento regional.

3.4 Ac0es de Iniciacdo a Extensdo: tem como proposito despertar o interesse e 0 engajamento de
estudantes de graduacdo com as acOes de extensdo universitaria, oferecendo a eles a
oportunidade de participar em atividades que beneficiam a sociedade, a0 mesmo tempo em que
desenvolvem habilidades e competéncias para a sua formacao profissional e cidada.

3.5 Projeto Permanecer: articula acGes de extensdo desenvolvidas nos campi da UFFS que
tenham aderéncia ao ingresso, acolhimento e permanéncia estudantil, com foco em estudantes
indigenas, internacionais, bem como mdes e pais estudantes. As atividades, podem se ligar a
diferentes areas, como acGes afirmativas, acolhimento e inclusdo, promocéo a salde e qualidade
de vida, alimentacdo saudavel, esporte e bem-estar; e tém como alvo um publico diverso,
envolvendo tanto integrantes da comunidade académica quanto regional, almejando-se com isso
que as agdes de permanéncia possam materializar-se na forma de extensao, fortalecendo, assim,
a relacdo universidade-comunidade.

3.6 Projeto UFFS sem Preconceitos: tem como finalidade o desenvolvimento de atividades
integradas que visam combater todas as formas de preconceito e discriminacdo, seja por raca,
cor, etnia, religido, género, orientacdo sexual, identidade de género, idade, deficiéncia,
nacionalidade ou qualquer outra condicao.

3.7 Programa Coletivos Culturais: visa incentivar a realizacdo de ac¢Ges culturais em grupo com
foco no teatro e na masica, com o objetivo de potencializar o uso da criatividade coletiva, a
interacdo entre arte, cultura e o conhecimento cientifico e o fortalecimento da cultura como
dimensao fundamental da formacao humana integral no ensino superior.

3.8 AgBes de Iniciacdo Artistica e Cultural: tem como objetivo fomentar iniciativas que
promovam a democratizacdo do acesso a cultura, a valorizacdo dos saberes populares e a
experimentacdo de linguagens artisticas.

4 DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 Do coordenador:

4.1.1 Ser servidor docente ou técnico-administrativo em efetivo exercicio, vinculado ao quadro
permanente da UFFS.

4.1.2 No caso de técnico-administrativo, é obrigatoria a inclusdo de um docente na equipe
executora que atuara como orientador do(s) bolsista(s).

4.1.3 Nao possuir pendéncias de Relatorios com a PROEC, até a data limite das submissoes
deste Edital.

4.2 Da agdo de extensdo:

4.2.1 Pode concorrer as cotas de bolsas a acdo de extensdo ou de cultura registrada e aprovada no
sistema PRISMA na chamada de demanda espontanea, nas modalidades programa e projeto,
conforme cronograma do edital.
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4.2.2 O programa de extensao ou de cultura deve conter, no minimo, duas a¢6es vinculadas a ele.
E obrigatorio que essas acdes ja estejam cadastradas no sistema Prisma e que o PDF de seus
registros, extraido do sistema, seja anexado ao programa.

4.2.3 A vigéncia da acdo deve ser igual ou superior & da bolsa, de 1° de maio de 2026 a 30 de
abril de 2027.

4.2.4 Para acBes em execucao que desejarem solicitar prorrogacdo ou atualizacdo da proposta, é
necessario anexar o formulario de pedido no sistema e notificar a Divisdo de A¢bes de Extensédo
ou a Divisdo de Ac¢des de Cultura. O formulario esta disponivel na pagina da PROEC, em
central-extensionista, na secdo formularios.

4.2.5 A acdo deve contemplar o preenchimento de todos 0s campos previstos no sistema
PRISMA conforme as instrucdes disponiveis no seguinte endereco:
https://www.uffs.edu.br/uffs/extensao-e-cultura/central-extensionista#texto

4.2.6 Deve conter 0s seguintes anexos:

4.2.6.1 Carta de aceite para a acdo que possuir entidade parceira da comunidade regional,
obrigatdrio para a implementacdo das bolsas, no entanto, apenas as a¢es que a apresentarem no
ato da inscrigdo, com o documento ja anexado no sistema Prisma, receberdo pontuagdo na
classificacao.

4.2.6.2 Para programas, o PDF do Prisma das agdes vinculadas a ele.

4.2.6.3 Declaracdo de anuéncia do Diretor do Campus para as Modalidades: Programa Circuitos
Educativos nos Campi, Projeto Preparatdrio para ENEM e Projeto UFFS sem Preconceitos.
4.2.6.4 Declaracdo de anuéncia da Chefia do Setor de Assuntos Estudantis (SAE) para a
modalidade Projeto Permanecer. Caso a chefia do SAE seja proponente, a declaracdo devera ser
da Coordenacdo Académica do respectivo campus.

4.2.7 As seguintes acOes devem observar os aspectos listados para cada modalidade:

4.2.7.1 Programa de Circuitos Educativos nos Campi:

4.2.7.1.1 Criacdo de um circuito de visitacdo permanente nos campi a partir da abertura coletiva
dos espacos educativos da UFFS.

4.2.7.1.2 Articulacdo com a curricularizacdo da extensdo, quando couber, e o protagonismo
estudantil.

4.2.7.1.3 Interacdo com estudantes e professores da Educacdo Basica.

4.2.7.2 Rede Pré-Enem Fronteira Sul:

4.2.7.2.1 Oferta de oficinas em diferentes areas do conhecimento.

4.2.7.2.2 Articulacdo com a curricularizacdo da extensdo, quando couber, e o protagonismo
estudantil.

4.2.7.2.3 Planejamento com as escolas de Ensino Médio da regido.

4.2.7.3 Projeto UFFS sem Preconceitos:

4.2.7.3.1 Realizacdo de eventos de extensdo ou de cultura em articulacdo com a Diretoria de
Comunicacéo Social e a Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura e outros setores da UFFS.

4.2.7.3.2 Elaboragdo de materiais informativos e educativos, em consonancia com as orientacoes
institucionais de comunicacdo da UFFS.

4.2.7.3.3 Criacdo de grupos de apoio voltados a diversidade, com vistas ao acolhimento e
melhoria das condic¢des de permanéncia dos estudantes e ambiente de trabalho dos servidores.
4.2.7.4 Projeto Permancer
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4.2.7.4.1 Articulacdo direta com as politicas e programas de assisténcia estudantil da UFFS,
visando o acolhimento e a reducéo da evaséo.

4.2.7.4.2 Abordagem e execucdo de acGes em areas prioritarias para a permanéncia, como saude
integral, inclusdo, ou promogéo da qualidade de vida no ambiente académico.

4.2.7.4.3 Previsdo de atividades de carater educativo ou investigativo que envolvam a
comunidade regional e académica na discussao sobre acesso e permanéncia no ensino superior.
4.2.8 As propostas recebidas sdo apreciadas no Sistema PRISMA pelas Coordenagtes
Académicas e Adjuntas de Extensdo ou de Cultura do campus do proponente, e enviadas a
Diretoria de Extensdo ou Diretoria de Arte e Cultura para parecer final e institucionalizacéo,
mediante aprovacao.

4.3 Do bolsista:

4.3.1 Estar com matricula ativa em curso de graduacéo da UFFS, cursando o nimero minimo de
créditos previstos no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

4.3.2 Preferencialmente, ter obtido aprovacdo em pelo menos 50% dos créditos cursados no
semestre anterior ao inicio da vigéncia da bolsa, exceto para estudantes ingressantes, admitindo
andlise de situacdes excepcionais mediante justificativa do orientador.

4.3.3 Ter disponibilidade de 20 (vinte) horas semanais para se dedicar as atividades do programa
ou projeto, em regime compativel com suas atividades obrigatorias de graduacéo.

4.3.4 Néo ter relacdo de parentesco com o coordenador e/ou orientador, o que inclui conjuge,
companhelro ou parente em Imha reta colateral ou por aflnldade ate 0 segundo grau mcluswe

4.3.5 Néo ultrapassar o limite de 40 (quarenta) horas semanais de atividades acumuladas,
considerando eventual acumulo de bolsas e outras atividades remuneradas legalmente
permitidas, incluindo vinculo empregaticio quando existente, nos termos da Resolucdo N°
87/CONSUNI CPPGEC/UFFS/2026. (NOVA REDAQAO DADA PELO EDITAL N°
374/GR/UFFS/2026)

ewnda&deﬁrgamem%eﬁepm (REVOGADO PELO EDITAL N0 374/GR/UFFS/2026)

nesta—vedaeae»d&aeum&& (REVOGADO PELO EDITAL N0 374/GR/UFFS/2026)

5 DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1 O presente edital destinard um total de R$ 966.00,00 (novecentos e sessenta e seis mil reais)
em recursos financeiros para bolsas de extensdo e de cultura, desse montante, R$ 840.000,00
(oitocentos e quarenta mil reais) serdo provenientes da Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura
(PROEC), R$ 100.800,00 (cem mil e oitocentos reais) da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis
(PROAE) e R$ 25.200,00 (vinte e cinco mil e duzentos reais) da Agéncia de Internacionalizacdo
e Inovagdo Tecnologica (AGIITEC).

6 DA DISTRIBUICAO DAS COTAS DE BOLSAS
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6.1 Para os efeitos deste Edital esta prevista a concessao de até 115 (cento e quinze) bolsas de 12
meses, com vigéncia de 1° de maio de 2026 a 30 de abril de 2027, no valor mensal definido pelo
Art. 1° inciso V da PORTARIA N° 2713/GR/UFFS/2023, com carga horéria de 20 (vinte) horas
semanais.

6.2 As bolsas de extensdo, num total de 75 (setenta e cinco), estdo distribuidas em 6 (seis)
modalidades de acGes estratégicas da seguinte forma:

6.2.1 Quadro de distribuicdo de Bolsas de Extensédo

Modalidade CH|CL|[ER]PF][LS][RE][TOTAL
Programa Circuito educativo nos campi 02 | 02 | 02 | 02 | 02 | 02 12
Extensdo Inovadora e Empreendedora - - - - - - 09
Rede Pré-Enem Fronteira Sul 01 (01 ]|01]01]01|01 06
Projeto Permanecer 0101|0101 |01]01 06
Projeto UFFS Sem Preconceitos 01 |01 |01]01]01]01 06
IAcOes de Iniciagdo a extensdo no RS e SC - - - - | 00 | 0O 36
Total 75

*CH-Chapecé, CL-Cerro Largo, ER-Erechim, PF-Passo Fundo, LS-Laranjeiras do Sul, RE-Realeza.

6.2.2 Programa Circuitos Educativos nos Campi: total de 12 (doze) bolsas, distribuidas
equitativamente entre os campi, 02 (duas) bolsas para um Programa de cada campi.

6.2.3 Extenséo Inovadora e Empreendedora: 09 (nove) bolsas de livre concorréncia entre 0s
campi, destinadas a acOes de carater estratégico que promovam a cultura da inovacéo e a atitude
empreendedora na UFFS.

6.2.4 Rede Pré-Enem Fronteira Sul: total de 6 (seis) bolsas, distribuidas equitativamente entre os
campi, 01 (uma) bolsa para uma acdo de cada campi.

6.2.5 Projeto Permanecer: total de 06 (seis) bolsas, com distribui¢cdo uniforme entre os campi,
voltadas para acOes de permanéncia estudantil, 01 (uma) bolsa para uma acdo de cada campi.
6.2.6 Projeto UFFS Sem Preconceitos: total de 06 (seis) bolsas, com distribui¢do uniforme entre
0s campi, voltadas para agdes de diversidade e incluséo social, 01 (uma) bolsa para uma acéo de
cada campi.

6.2.7 Acles de Iniciacdo a Extensdo no RS e SC: total de 36 (trinta e seis) bolsas, de livre
concorréncia entre os campi do Rio Grande do Sul e Santa Catarina, voltadas para a insercédo de
estudantes em acgdes de extens&o.

6.3 As bolsas de cultura num total de 40 (quarenta) bolsas, estdo organizadas em dois programas
estratégicos, incentivando a participacdo de estudantes em acgdes culturais e artisticas, da
seguinte forma:

6.3.1 Quadro de distribuicdo de Bolsas de cultura

Modalidade CH]CL]ER]PF]LS]RE]|TOTAL
Programa Coletivos Culturais - Grupos de Teatro Ou Musica 04 |04 |04 |04|04| 04 24
IAcOes de Iniciacao Artistica e Cultural em Rs e Sc - - - - 00|00 16
Total 40

*CH-Chapec6, CL-Cerro Largo, ER-Erechim, PF-Passo Fundo, LS-Laranjeiras do Sul, RE-Realeza.

6.3.2 Programa Coletivos Culturais - Grupos de Teatro ou Grupos de Mdusica - 24 (vinte e
quatro) bolsas, sendo 4 por Campus da UFFS.

6.3.3 AcOes de Iniciacdo Artistica e Cultural: total de 16 (dezesseis) bolsas, de livre concorréncia
entre SC e RS, voltadas para a iniciagcdo de estudantes em ac¢des culturais e artisticas.

6.4 Critérios para Distribui¢do de Bolsas:
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6.4.1 A distribuicdo das bolsas de extensdo e cultura sera realizada entre os campi, seguindo a
ordem de classificacdo das propostas, de acordo com a pontuacdo obtida no item 8.3 deste edital.
6.4.2 Serdo concedidas 2 (duas) cotas de bolsas para acGes de extensdo e de cultura na
modalidade Programa, com exce¢do dos Coletivos Culturais, que receberdo 4 (quatro) cotas de
bolsas cada.

6.4.3 Seré concedida 1 (uma) cota de bolsa para a¢des de extensdo e de cultura na modalidade
Projeto.

6.4.4 A concessdo das cotas de bolsas previstas para Programas (exceto Coletivos Culturais) e
Projetos (itens 6.4.2 e 6.4.3) esta condicionada a disponibilidade de cotas de bolsas no Edital. A
concessdo podera ser parcial (resultando em 1 cota para Programas) ou interrompida (resultando
em 0 cota para Projetos), caso o limite total seja esgotado, seguindo estritamente a ordem de
classificagédo (6.4.1).

6.4.5 Cada coordenador podera ser contemplado com, no maximo, 2 (duas) cotas de bolsas,
exceto os coordenadores de Coletivos Culturais, que podera receber 4 (quatro) cotas de bolsas de
cultura.

6.4.6 Caso as propostas aprovadas de um mesmo coordenador somem um ndmero de bolsas
superior ao limite estabelecido no item 6.4.5, serdo priorizadas as propostas com maior
pontuacdo. A proposta de menor pontuacao que fizer ultrapassar o limite ndo sera contemplada,
sendo vedada a concessdo parcial de cotas para fins de ajuste ao limite do coordenador.

6.4.7 A distribuicdo de bolsas na modalidade Coletivos Culturais observara os seguintes
critérios:

6.4.7.1 Cada Campus poderé ser contemplado com um programa, recebendo um total de quatro
bolsas.

6.4.7.2 Havendo cotas ndo preenchidas em um Campus (por auséncia de inscritos ou
desclassificacdo de todas as propostas), a cota de bolsas sera redistribuida ao Campus com a
segunda melhor nota no computo total dos cinco Campi remanescentes, e assim sucessivamente,
até o preenchimento de todas as cotas.

6.4.7.3 Na hipétese de haver mais de um inscrito e o primeiro colocado do Campus ser
desclassificado, a cota de bolsas serd destinada ao segundo colocado daquele mesmo Campus, e
assim sucessivamente, até a ocupacdo da cota de bolsas do Campus.

6.4.8 Os Programas inscritos na modalidade Coletivos Culturais que ndo forem contemplados
nas cotas especificas (item 6.4.6), passardo automaticamente a concorrer as cotas da modalidade
Iniciacdo Artistica e Cultural, observando-se a pontuacao obtida e a ordem de classificacdo geral.
6.4.9 Os projetos integrantes dos Programas de Coletivos Culturais ndo poderdo ser
contemplados com cotas de bolsas individualmente, devendo a concessdao ocorrer
exclusivamente via Programa.

6.5 As bolsas ndo utilizadas, conforme a destinagéo prevista para cada origem no item 6.2 e no
item 6.3, poder&o ser remanejadas a critério da Pro-Reitoria de Extenséo e Cultura (PROEC).

7 DA INSCRICAO PARA CONCORRER A COTA DE BOLSA

7.1 A inscricdo para concorrer a(s) cota(s) de bolsa(s) deve ser feita pelo coordenador
exclusivamente por meio do formulario disponivel no  seguinte  endereco:
https://forms.gle/JZU28LPHZNL5nsnZ7.
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7.2 0 comprovante do formulario de inscricdo preenchido é enviado para o e-mail do
coordenador.

7.3 Havendo mais de uma inscri¢cdo para 0 mesmo programa ou projeto na mesma modalidade,
sera considerada valida apenas a Ultima enviada.

7.4 Cada coordenador podera realizar, no maximo, 2 (duas) inscri¢des, observando-se o limite de
cotas de bolsas por coordenador estabelecido no item 6.4.5.

7.5 Caso o coordenador realize mais de 2 (duas) inscricbes de propostas distintas, seréo
consideradas validas para avaliagdo apenas as 2 (duas) ultimas enviadas, sendo as anteriores
automaticamente desconsideradas.

7.6 N&o serdo aceitas inscricdes do mesmo programa ou projeto nas diferentes modalidades
previstas nos itens 6.2.1 e 6.3.1.

7.7 A PROEC ndo se responsabilizard por inscricGes ndo enviadas em decorréncia de eventuais
problemas técnicos, bem como inscricdes incompletas ou que ndo atenderem as condicfes
estabelecidas nos itens 3.1 e 3.2 deste edital serdo automaticamente desclassificadas.

8 DA SELECAO E CLASSIFICACAO

8.1 As propostas que cumprirem os requisitos deste edital passam para a etapa de classificacao.
8.2 Os dados informados no formulario de inscricdo devem ser devidamente cadastrados na
plataforma PRISMA, os quais também serdo considerados para a avaliacdo dos Resultados
Finais.

8.3 Na etapa classificatoria serdo verificadas as informacdes preenchidas no formulario de
inscricdo de acordo com os critérios das tabelas abaixo:

8.3.1 Qualificacdo da acdo.

Item Critérios Pont uagao
Maxima
Interacdo dialdgica Se possui Entidade Parceira. 15
IAbrangéncia Tipo de abrangéncia: Local ou regional. 05
Interdisciplinaridade Numer_o de cursos de graduacdo ou poés-graduacdo: Curso dos 05
envolvidos da equipe executora.
Numero de categorias de participantes envolvidos na execugdo da
Interprofissionalidade acdo (docente, discente, técnico-administrativo e colaborador, 05
externo).
A acdo estd diretamente vinculada a disciplinas ou &reas do
x conhecimento do(s) curso(s), oferecendo uma experiéncia préatica e
Impacto na formacdo dos estudantes - M 15
relevante, de acordo com o processo de curricularizacdo,
disponibilizando vagas para estudantes voluntarios.
/Alcance social NUmero de pessoas beneficiadas diretamente pela acao. 15
Total 60
8.3.2 Experiéncia extensionista do coordenador da ag&o.
- Pontuacéo
Item Critérios o
Maxima
Coordenacdo de acles de extensdo e/oul .
; NUmero de anos em que atuou como coordenador 20
cultura na modalidade programa na UFFS
Coordenacdo de acles de extensdo e/oul .
; . NUmero de anos em que atuou como coordenador 15
cultura na modalidade projeto na UFFS
Coordenacdo de acles de extensdo e/oul .
. NUmero de anos em que atuou como coordenador 05
cultura nas modalidades cursos e eventos na
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UFFS

Total 40

8.4 As informac6es preenchidas no formulario de inscri¢ao serdo verificadas e validadas por uma
Comissao Institucional, composta por membros do Comité Assessor de Extensdo e de Cultura da
PROEC designada pela coordenacéo adjunta de extensdo e de cultura do respectivo campus.

8.5 Caso sejam verificadas divergéncias no formulério de inscricdo, sera considerada a
informacdo que constar na proposta no sistema Prisma.

8.6 As notas serdo atribuidas de acordo com os critérios de pontuacéo disponiveis no ANEXO |
deste Edital.

8.7 A classificacdo sera feita, por ordem decrescente, por meio da pontuacao final que consiste
na soma do total da qualificacdo da acdo com o total da experiéncia extensionista do coordenador
da acdo.

8.8 Em caso de empate serdo considerados 0s seguintes critérios, consecutivamente:

8.8.1 Pontuacédo da Coordenacao de acOes de extensdo e cultura na modalidade programa.

8.8.2 Pontuacdo da Coordenacao de acOes de extensao e/ou cultura na modalidade projeto.

8.8.3 Coordenador que tiver mais tempo de servico na UFFS.

8.9 Cada comissdo devera encaminhar a planilha com as notas para a PROEC.

8.10 De posse das notas enviadas pela Comissdo Avaliadora, a PROEC realizaré a publicacdo do
resultado provisorio e resultado final.

8.11 A publicacdo dos resultados sera realizada em listagem ordenada pela classificacdo
decrescente e divulgada no Boletim Oficial da UFFS (Atos Normativos), na pagina da PROEC
(Central Extensionista > Editais) sob o titulo deste Edital, de acordo com o cronograma deste
Edital.

8.12 A carta de parceria com entidades da comunidade regional é um requisito obrigatorio para a
implementacdo das bolsas, no entanto, apenas as acGes que a apresentarem no ato da inscricéo,
com o documento j& anexado no sistema Prisma, receberdo pontuacdo na classificacdo. As
demais acOes deverdo anexa-la no sistema Prisma até a data limite do cronograma para a
implementacdo da bolsa, porém, sem direito a pontuacao.

9 DOS PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

9.1 Do resultado provisério cabe pedido de reconsideracdo, fundamentado em razdes de
legalidade e razfes de mérito.

9.2 Os pedidos de reconsideracdo sao encaminhados via e-mail, para daex.proec@uffs.edu.br ou
dir.cultura@uffs.edu.br, até o segundo dia Util posterior ao da divulgacao do Edital de Resultado
Provisdrio, conforme cronograma deste Edital, por meio de formulario especifico
disponibilizado na pagina sob o titulo deste Edital.

9.3 A andlise dos pedidos de reconsideracdo sera realizada pela Diretoria de Extensdo ou pela
Diretoria de Arte e Cultura e os respectivos pareceres anexados ao Sistema PRISMA.

10 DOS COMPROMISSOS DO COORDENADOR E ORIENTADOR

10.1 Conhecer e aceitar integralmente o contetdo deste Edital.

10.2 Selecionar, por meio de instrumento puablico, e indicar estudante(s) bolsista(s), de acordo
com os requisitos estabelecidos neste Edital.
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10.3 Acompanhar o cumprimento, por parte do(s) bolsista(s), dos requisitos/critérios descritos no
item 4.3 do presente Edital.

10.4 Dar suporte ao(s) bolsista(s) nas distintas fases do desenvolvimento das atividades descritas
no projeto de acdo aprovada, incluindo a elaboracdo de relatérios e outros meios para a
divulgacéo dos resultados.

10.5 Apoiar o bolsista na exposi¢do dos resultados das atividades, incluindo a publicacdo dos
resultados e participacdo em eventos, inclusive da UFFS.

10.6 Incluir o nome do(s) bolsista(s) em publicacbes decorrentes dos resultados obtidos de
atividades realizadas com a sua efetiva participacéo.

10.7 Responsabilizar-se pela identificacdo visual obrigatéria da PROEC nas publicacdes de
trabalhos apresentados em eventos de qualquer natureza e em qualquer meio de divulgacéo.

10.8 Encaminhar a PROEC, quando for o caso, pedido de substituicdo de bolsista ou de
cancelamento da bolsa, com a devida justificativa, até o décimo dia de cada més.

10.9 Encaminhar, por meio do Sistema Institucional, os documentos elencados no item 12.1
deste Edital.

10.10 Apoiar os setores de comunicacdo institucional dos campi, em articulagdo com a equipe da
acao de extensdo e cultura, na divulgacdo das acdes desenvolvidas na comunidade, garantindo
sua visibilidade e fortalecendo a participacdo comunitaria, de modo a ampliar o impacto social
das iniciativas.

10.11 Apresentar a PROEC o Relatério Final do Bolsista, no méximo, 30 dias ap6s o
recebimento da Gltima bolsa, incluindo os casos de substituicdo de bolsista.

10.12 Participar como avaliador de Relatérios Finais e de propostas de acdes de Extensdo e de
Cultura da UFFS, apresentando justificativa plausivel em caso de impossibilidade.

10.13 E vedado ao orientador repassar a outro docente a orientacdo de bolsista, sem prévia
analise e autorizacdo da PROEC.

10.14 Em caso de impedimento do orientador, e negada a alteracéo de orientacdo pela PROEC, a
bolsa é cancelada.

10.15 A substituicdo de orientador ndo pode ser efetuada no més que antecede o prazo final de
vigéncia da bolsa.

10.16 Adotar todas as providéncias que envolvam permissfes e autorizacdes especiais de carater
ético ou legal, necessarias para a execuc¢do das atividades.

11 DOS COMPROMISSOS DO BOLSISTA

11.1 Conhecer e aceitar integralmente o conteddo deste Edital.

11.2 Manter matricula ativa e cursar o0 nimero minimo de créditos previstos no (PPC) do Curso
em que esta matriculado, durante a vigéncia da bolsa.

11.3 Manter indicadores satisfatorios de desempenho académico durante a vigéncia da bolsa.
11.4 Apresentar ao coordenador da acéo, no inicio de cada semestre durante a vigéncia da bolsa,
seu Atestado de Matricula.

11.5 Cadastrar e manter atualizado seu curriculo na Plataforma Lattes do CNPq.

11.6 Desenvolver em conjunto com seu orientador, e cumprir, as Atividades do Plano de
Trabalho previstas, com dedicagédo de 20 (vinte) horas semanais.

11.7 Participar de atividades relacionadas a Extensdo Universitaria promovidas pela PROEC.
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11.8 Participar, quando convocado, da organizacdo e realizacdo de atividades de Extensdo e
Cultura Universitaria promovidas pela PROEC.

11.9 Participar como autor e apresentador de trabalho no SEPE, conforme data definida no
calendario académico de 2026, e enviar o certificado comprobatério da apresentacdo quando
solicitado.

11.10 Fazer referéncia ao apoio da UFFS ao trabalho, e incluir o nome do orientador, em caso de
possiveis publicacbes ou participacdo em eventos de qualquer natureza e em qualquer meio de
divulgacéo.

11.11 Apresentar no maximo 30 dias ap6s a finalizacdo da bolsa, resumo expandido para
Caderno de Relatos de Experiéncia de Extensdo e Cultura da UFFS, em coautoria com o
coordenador e orientador da acéo.

11.12 Relatério Final do Bolsista de Acdo de Extensdo ou de Cultura, caso o desligamento da
acao ocorra antes do término do periodo de vigéncia da bolsa, seguindo as normas da PROEC.
11.13 Devolver, integralmente e corrigidos na forma da Lei, os recursos financeiros recebidos,
caso haja reprovacdo do Relatorio Final do bolsista, abandono, e/ou descumprimento das
obrigacdes do Termo de Compromisso do Bolsista.

11.14 Comunicar ao orientador seu desligamento da acdo com antecedéncia necessaria para a
organizagao e continuidade das atividades.

11.15 A PROEC pode cancelar ou suspender a bolsa a qualquer momento, em caso de ndo
cumprimento das normas estabelecidas neste Edital.

12 DA SELECAO E DOCUMENTAGAO DO BOLSISTA

12.1 Apds a divulgacdo do Resultado Final, os coordenadores contemplados com cota(s) de
bolsa(s) devem realizar a sele¢cdo do Bolsista, conforme critérios estabelecidos neste Edital e
encaminhar a seguinte documentacao:

12.1.1 Preencher a ficha de com os dados do(s) bolsista(s) disponivel em:
https://forms.gle/fgWGgLmjgBAPHGTQg9

12.1.2 Termo de compromisso do(s) bolsista(s) disponivel na péagina da PROEC (Central
Extensionista > Editais) sob o titulo deste Edital, anexado no Sistema Institucional.

12.1.3 Comprovante de selegéo, anexar no Sistema Institucional.

12.2 Documentos entregues parcialmente preenchidos ou sem as devidas assinaturas seréo
desconsiderados.

12.3 O envio dos documentos fora do prazo definido pelo cronograma deste Edital acarreta a ndo
implementacao da(s) cota(s) de bolsa(s).

12.4 E vedada a indicacdo de bolsista que tenha vigente, em seu desfavor, sancdo disciplinar
impeditiva do recebimento de bolsa académica e/ou que possuir pendéncias com a PROEC
(entrega de relatorios ou outros documentos).

13 DAS PUBLICACOES E OUTROS PRODUTOS ACADEMICOS

13.1 Publicacdes e outros Produtos Académicos sdo resultados de agdes de extensao, ensino e/ou
pesquisa para difusdo e divulgagdo artistica, cultural, cientifica ou tecnoldgica e séo
caracterizados por: artigo cientifico, anais, livros e capitulos de livros, manuais e guias, relatério
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técnico, producdo audiovisual, podcast, software, aplicativo, site, jogo educativo, produto
artistico e cultural.

13.2 Além do previsto no item 11.9 e no item 11.11, a acdo devera apresentar como resultado
outro produto académico de escolha do coordenador da agéo.

14 DO CRONOGRAMA
14.1 Para efeitos do presente Edital fica estabelecido o0 seguinte cronograma:
ETAPAS DATAS

Submissdo de propostas no Sistema PRISMA ou pedidos de Até 08/04/2026
prorrogacgdo e atualizacdo de a¢Bes em execucao
Inscri¢do para concorrer a cota(s) de bolsa(s) Até 09/04/2026
IAvaliacdo das propostas pelas Coordenagdes Académica e Adjuntas Até 13/04/2026
e Extenséo e Cultura nos campi

Despacho da Diretoria de Extensdo e Cultura Até 13/04/2026
Periodo para corre¢des ou adequacgdes das novas propostas Até 15/04/2026
Envio das notas das Comissfes para a PROEC Até 22/04/2026
Publicacdo do Edital de Resultado provisério Até 27/04/2026

Até segundo dia Util posterior ao da divulgacdo

Periodo para solicitagdo de reconsideragéo do Edital de Resultado Provisério

Publicacdo do Edital de Resultado final Até o dia 30/04/2026
Envio da documentacdo do(s) bolsista(s) Até o dia 14/05/2026
Envio da carta de aceite de entidade parceira da comunidade regional Até o dia 14/05/2026
\Vigéncia da bolsa 1° de maio de 2026 a 30 de abril de 2027
Entrega do Relatério Final dos bolsistas Até 30 dias apds o encerramento da bolsa

15 DAS DISPOSIC;()ES FINAIS

15.1 Cotas de bolsas ndo utilizadas para as finalidades deste Edital podem ser remanejadas para
outras a¢fes da PROEC, junto a comunidade académica.

15.2 A PROEC pode suprimir ou suplementar as cotas de bolsas deste Edital de acordo com a
disponibilidade orgamentaria.

15.3 A PROEC pode cancelar ou suspender a bolsa a qualquer momento, em caso de néo
cumprimento das normas estabelecidas neste Edital.

15.4 A PROEC se reserva o direito de anular este Edital, a qualquer momento.

15.5 Qualquer alteracdo relacionada a execucdo da proposta aprovada por este Edital deve ser
solicitada a PROEC, acompanhada de justificativa plausivel.

15.6 Casos omissos serdo resolvidos pela PROEC.

15.7 Fica designada a Justica Federal, Secéo Judiciaria de Santa Catarina, Subsecéo Judiciaria de
Chapeco, como foro para dirimir quaisquer litigios advindos da presente Chamada

Chapeco6-SC, 16 de marco de 2026.

JOAO ALFREDO BRAIDA
Reitor
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ANEXO |
CRITERIOS DE PONTUACAO

Qualificacdo da acéo.

1 Interacdo dialdgica: a acdo possui entidade parceria.(A comprovacdo dessa parceria € uma
condicdo obrigatdria e deve ser realizada por meio da carta de aceite da entidade parceira
anexada ao Sistema Prisma.)

Resposta Nota
Né&o 00
Sim 15

2 Abrangéncia: tipo de abrangéncia.
(A comprovacdo de abrangéncia se dara por meio da carta de aceite da entidade parceira anexada
ao Sistema Prisma.)

Tipo de abrangéncia Nota
Local: O projeto se concentra em uma comunidade ou regido especifica, buscando atender as 03
necessidades e demandas locais.
Regional: O projeto abrange um conjunto de comunidades ou municipios, ou regido de fronteira, 05

buscando promover o desenvolvimento regional.

3 Interdisciplinaridade: nimero de curso de graduacdo ou pds-graduacdo.(Curso dos envolvidos
da equipe executora e todos 0s cursos considerados para a pontuagdo devem estar devidamente
registrados no Sistema Prisma, no campo cursos envolvidos)

Namero Nota
Um 02
Dois 03
Trés ou mais 05

4 Interprofissionalidade: nimero de categorias presentes na equipe executora.(docente, discente,
técnico-administrativo e colaborador externo, cadastrados no campo participantes do sistema
Prisma.)

NUamero Nota
Uma 00
Duas 02
Trés 03
Quatro 05

5 Impacto na formacao dos estudantes: Acdo esta diretamente vinculada a disciplinas ou areas do
conhecimento do(s) curso(s), oferecendo uma experiéncia pratica e relevante, de acordo com o
processo de curricularizacdo, disponibilizando vagas para estudantes voluntarios.

Impacto na Formacdo Nota
Né&o 00
Sim 15

6 Alcance social: Nimero de pessoas beneficiadas diretamente pela acéo.
(A quantidade de beneficiarios devera ser registrada no campo Publico-alvo do Sistema Prisma)

NUmero Nota
/Até 50 pessoas 07
/Até 100 pessoas 10
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IAcima de 100 pessoas

15

Experiéncia extensionista do coordenador da agéo.

1 Coordenacdo de acGes de extensdo e/ou cultura na modalidade programa na UFFS nos Gltimos

cinco anos: numero de anos em que atuou como coordenador.

NGamero Nota
Zero 00
Um 05
Dois 10
Trés 15
Quatro ou mais 20

2 Coordenacdo de acdes de extensdo e/ou cultura na modalidade projeto na UFFS nos altimos 5

anos: numero de anos em que atuou como coordenador.

NUamero Nota
Zero 00
Um 05
Dois 07
Trés 10
Quatro ou mais 15

3 Coordenacéo de agdes de extensdo e/ou cultura nas modalidades cursos e eventos na UFFS nos

ultimos 5 anos: nimero de anos em que atuou como coordenador.

Namero Nota
Zero 00
Um 01
Dois 02
Trés 03
Quatro ou mais 05
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