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EDITAL N° 05/PROGRAD/UFFS/2026

SELECAO DE ESTUDANTES PARA COMPOR GRUPO AFIRMASUS DO CAMPUS
CHAPECO

A PRO-REITORA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA
SUL — UFFS, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista a delegacdo de competéncia do
Magnifico Reitor através da Portaria n® 442/GR/UFFS/2020, torna publico o presente Edital,
que abre inscrigdes para a sele¢do de estudantes para o grupo AFIRMASUS do Programa
Nacional de Apoio a Permanéncia, Diversidade e Visibilidade para discentes na Area da
Saude, do Campus Chapecod.

1 DOS OBJETIVOS DO AFIRMASUS (Portaria GM/MS N° 5.803, de 28 de novembro de
2024)

1.1 O Programa Nacional de Apoio a Permanéncia, Diversidade e Visibilidade para
discentes na area da saude - AFIRMASUS visa fortalecer a permanéncia universitaria de
discentes de grupos vulnerabilizados socialmente (pretos; pardos; indigenas; quilombolas;
ciganos; pessoas trans; pessoas com deficiéncia; migrantes; e refugiados), de Institui¢des de
Ensino Superior - IESs publicas, desenvolvendo agdes de ensino, pesquisa, extensdo e cultura
com recorte de género, raga e etnia, por meio da integracdo entre ensino, Servigo e
comunidade.

1.2 S3o objetivos do Programa:

I - apoiar a permanéncia dos discentes vulnerabilizados socialmente nas IESs publicas;

II - estimular a¢des de ensino, pesquisa, extensao e cultura, no ambito da rede de atengdo, dos
territorios e da gestdo a satde, fortalecendo a integragdo entre o ensino, servigo e comunidade,
na perspectiva da Educacdo Permanente em Saude;

IIT - realizar agdes na perspectiva da interculturalidade, interprofissionalidade e
interdisciplinaridade na graduagdo por meio de atividades de ensino, pesquisa, extensao e
cultura e nas agoes de satude;

IV - estabelecer estratégias e ampliar espagos de discussao para promover mudancas na
formagdo dos profissionais de saude, tendo como perspectiva promover um cuidado a saude
que atenda as necessidades dos grupos vulnerabilizados socialmente;

V - promover iniciativas de cuidado a saude dos discentes vulnerabilizados socialmente,
construindo estratégias de agdes e servigos de referéncia;

VI - fomentar grupos de aprendizagem que fortalecam os espagos de grupalidade e
estabelegam o cuidado mutuo entre os participantes dos grupos;

VII - incentivar articulagdo intersetorial, movimentos sociais e populares para o
desenvolvimento de acdes de saide com foco em populagdes vulnerabilizadas socialmente;
VIII - proporcionar espagos de gestdo democratica e participativa;

IX - criar espagos dialogicos e intersetoriais de reflexdo critica que possibilitem o
desenvolvimento de um compromisso ético-politico nos processos de transformacdo social,
considerando as necessidades de satde das populacdes vulnerabilizadas socialmente; e
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X - contribuir com as politicas de diversidade e a¢des afirmativas nas IES publicas em defesa
da equidade socioecondmica, étnica, racial e de género.

1.3 O grupo AFIRMASUS do Campus Chapecod envolve estudantes e professores dos
cursos da area da satude e apresentam uma proposta de trabalho interdisciplinar que tem como
objetivo desenvolver acdes de ensino, pesquisa, extensdo e cultura com recorte interseccional,
intercultural e interprofissional no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS, por meio da
integracdo ensino-servigo-comunidade, e reorientacdo da formagdo de estudantes socialmente
vulnerabilizados.

1.3.1 O projeto AFIRMASUS do Campus Chapecd, denominado “Formagao intercultural em
saude e equidade: protagonismo estudantil na atencao a populagdes indigenas” desenvolvera
atividades em territérios indigenas, articulando ensino, pesquisa, extensdo e cultura. Os
estudantes atuardo em estreita colaboragdo com liderangas, comunidades locais e equipe de
saude indigena, respeitando protocolos culturais e modos de vida tradicionais. Atividades
como oficinas de saude, rodas de dialogo intercultural e visitas educativas permitem a
vivéncia direta das praticas de cuidado comunitirio e fortalecem a escuta dos saberes
indigenas, promovendo uma formag¢do académica intercultural e socialmente responsavel.

2. DAS VAGAS

2.1 Serdo ofertadas: 01 vaga para estudante bolsista destinada a estudante do curso de
Pedagogia ou Historia; e 05 vagas para estudantes voluntdrios destinadas a estudantes dos
cursos de: Enfermagem (01), Historia (01), Letras (01), Medicina (01) e Pedagogia (01).

2.2 Os estudantes voluntarios desenvolverao atividades junto ao grupo AFIRMASUS ficando
como prioritarios para o preenchimento de vaga de bolsa em caso de desisténcia de algum
estudante bolsista ao longo da vigéncia do projeto.

3 DOS CANDIDATOS (Portaria GM/MS N° 5.803, de 28 de novembro de 2024)

3.1 Podera participar do grupo AFIRMASUS, o estudante de graduacdo que atender aos
seguintes requisitos:

I — pertencer a grupos vulnerabilizados socialmente - preto, pardo, indigena, quilombola,
pessoa com deficiéncia ou migrante;

IT - ter ingressado na universidade por meio de agdes afirmativas;

III - estar regularmente matriculado como discente de graduagao; e

IV - ter disponibilidade para dedicar doze horas (12h) semanais as atividades do grupo
AFIRMASUS.

4 DAS ATRIBUICOES (Portaria GM/MS N° 5.803, de 28 de novembro de 2024):

4.1 Sao atribuicdes dos estudantes:

I - zelar pela qualidade académica do AFIRMASUS;

IT - participar das atividades propostas para o grupo AFIRMASUS;

IIT - manter bom rendimento no curso de graduagao;

IV - publicar ou apresentar em evento de natureza cientifica um trabalho académico por ano,
individualmente ou em grupo;

V - fazer referéncia a sua condicao de bolsista do Programa AFIRMASUS nas publicagdes e
trabalhos apresentados, quando for o caso; e

VI - cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso do AFIRMASUS.
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5 DA INSCRICAO

5.1 Para inscrever-se no processo de selecdo para estudante de grupo AFIRMASUS do
Campus Chapecd, o candidato devera:

I - preencher o formulario de inscrigdo: https://forms.gle/wS9g2cL.nK7gnoKgp8

II — anexar documento de identificagao com foto;

III - anexar atestado de matricula e historico escolar, se houver;

IV — anexar declaracdo pessoal, de proprio punho, indicando o pertencimento a grupo
socialmente vulneradvel — preto, pardo, indigena, quilombola, pessoa com deficiéncia ou
migrante;

V — participar de entrevista.

5.2 Os candidatos ao processo seletivo deverdao anexar todos os documentos solicitados em
um arquivo PDF tunico, no formulario de inscri¢ao.

5.3 A conferéncia da documentagao a ser enviada ¢ de inteira responsabilidade do candidato e
ndo serdo aceitos copias e documentos ilegiveis ou com rasuras, podendo o candidato ser
desclassificado caso apresente documentos nestas condicoes.

5.4 Em hipotese alguma serd aceita inscri¢do apds o término do prazo de inscrigdes.

6 DO PROCESSO DE SELECAO
6.1 A selecao dos candidatos sera feita com base nos seguintes instrumentos e respectivos
pesos avaliativos:

DESEMPENHO ACADEMICO PESO 10%

CRITERIO DE SELECAO: PONTUACAO

Desempenho académico: Historico escolar 2,0
ENTREVISTA PESO 90%

CRITERIOS DE SELECAO: PONTUACAO

Disponibilidade de tempo e comprometimento: 1,0

Demonstrar disponibilidade compativel com as atividades previstas
€ compromisso com a participagdo integral nas acdes de ensino,
pesquisa e extensao vinculadas ao projeto.

Experiéncia na tematica na area de atuacio do projeto: 2,0
Evidenciar por meio de participagdo prévia em disciplinas, estagios,
projetos ou eventos relacionados a promogao da satde, alimentagdo
e nutricdo, seguranca alimentar, seguranca dos alimentos ou
politicas publicas de satde.

Interesse em Producio Cientifica e Aplicacao dos Resultados do | 2,0
Projeto: Demonstrar interesse em desenvolver estudos e pesquisas
a partir dos dados produzidos pelo projeto AFIRMASUS, visando
ampliar o impacto cientifico e social das acdes extensionistas.

Motivacao e Alinhamento Formativo: 3,0
Demonstrar, durante a entrevista, motivacao e interesse em
participar do projeto, evidenciando a coeréncia entre seus objetivos
formativos, expectativas profissionais ¢ as finalidades do projeto
AFIRMASUS.
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Total (desempenho académico peso 10% e entrevista peso 90%) | 10,0

6.2 As entrevistas serdo realizadas de forma on-line, em data e horario a ser divulgado na
publicacdo da lista de inscritos.

6.3 A classificagao sera realizada em ordem decrescente da nota final alcangada pelos
candidatos.

6.4 Havendo empate entre candidatos classificados, o desempate sera feito por sorteio;

6.5 Sera eliminado do processo o candidato que:

I - ndo preencher corretamente a inscrigao;

II - ndo apresentar toda a documentagao necessaria a inscri¢ao;

III - em qualquer uma das fases, incorrer em falsidade de informagdes e incoeréncia entre os
dados apresentados e a sua comprovagao;

IV - ndo participar da entrevista.

7 DA COMISSAO DE SELECAO

7.1 A selegdo sera conduzida pela Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliacdo do
AFIRMASUS - CLAA e professor Tutor do grupo AFIRMASUS do Campus Chapecd.

7.2 Sado competéncias da Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliagdo do
AFIRMASUS:

I - realizar a andlise e proceder a avaliagdo dos candidatos, conforme critérios estabelecidos
neste Edital;

II - proceder a analise dos recursos referentes ao resultado parcial;

III - encaminhar os resultados dos trabalhos a Pré-Reitoria de Graduagdo para publicagao.

8 DA BOLSA (Edital n°® 4, de 22 de agosto de 2025 - Sele¢@o para o Programa Nacional de
Apoio a Permanéncia, Diversidade e Visibilidade para discentes na area da saude -
AFIRMASUS)

8.1 O estudante bolsista do grupo AFIRMASUS recebera bolsa mensal no valor de R$ 700,00
(setecentos reais), por até 20 meses.

9 DO DESLIGAMENTO (Portaria GM/MS N° 5.803, de 28 de novembro de 2024)

9.1 O estudante sera desligado do grupo AFIRMASUS nas seguintes situagdes:

I - por decisdo da Pro-Reitoria de Ac¢des Afirmativas ou 6rgdo equivalente, desde que
devidamente homologada pela Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliagdo do
AFIRMASUS;

I - por decisdo da Comissdo Local de Acompanhamento e Avaliagdo do AFIRMASUS,
embasada em avaliagdo insatisfatoria do discente ou descumprimento das obrigacgdes prevista;
III - por conclusdo de curso, trancamento de matricula institucional ou abandono de curso de
graduagao;

IV - por desisténcia das atividades do grupo AFIRMASUS;

V - por descumprimento dos deveres;

VI - por pratica ou envolvimento em acdes ndo condizentes com os objetivos do
AFIRMASUS ou com o ambiente universitario; e

VII - apds o exercicio da funcao de discente bolsista por quatro anos consecutivos.
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10 DO CRONOGRAMA

10.1 O cronograma de sele¢do observara o seguinte calendario:

EVENTO

PERIODO

Periodo de inscrigao

Das 8h do dia 02/03/2026 até as 13h do dia
06/03/2026 - No link:
https://forms.gle/wS9e2cL.nK7gnoKegp&

Publicagao da lista de inscritos ¢ horario
das entrevistas

Dia 09/03/2026

Realizag¢do de entrevista

Dia 10/03/2026

Divulgagao do resultado provisério

Dia 11/03/2026

Periodo de recursos (a ser enviado para
o e-mail dir.dpg@uffs.edu.br)

Até as 12h do dia 12/03/2026

Analise dos Recursos

Dia 12/03/2026

Divulgac¢do do resultado final

Dia 12/03/2026

Inicio das atividades no
AFIRMASUS

grupo

Dia 13/03/2026

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inveracidade e/ou omissdo de informag¢des independentemente da época em que for
constatada, acarretard a suspensdo da bolsa, ficando sujeito os candidatos a processo
disciplinar, observado o disposto na legislacdo pertinente.
11.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Local de Acompanhamento e

Avaliagao do AFIRMASUS.

Chapecd/SC, 25 de fevereiro de 2026.

MARILANE MARIA WOLFF PAIM
Pro-Reitora de Graduagao
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