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| Histoérico

Por designacgéo do Presidente da Camara de Administracédo, Planejamento e Gestdo de Pessoas
(CAPGP), conforme consta no Oficio N° 1/2026 — CONSUNI — CAPGP, datado de 30 de janeiro de
2026, foi atribuida a relatoria em carater excepcional o Processo Administrativo n°® 23205.001173/2026-
91. Este expediente tem por objeto a analise de conformidade regimental da Minuta de Edital de
Concurso Publico destinado ao provimento de cargos efetivos da Carreira do Magistério Superior da
Universidade Federal da Fronteira Sul (UFFS).

O processo encontra-se devidamente instruido com as pe¢as documentais para a compreensao da
matéria, sendo:

1.
OFICIO N° 14 / 2026 - GR (10.57): Solicitacdo de analise juridica de minuta de edital de concurso
docente

PECA DOCUMENTAL N° 7/2026: Documento base que estabelece as normas, requisitos,
cronograma e critérios de avaliagdo do certame;

PARECER N° 00069/2026/NUMF/ESIFES/PGF/AGU: Parecer Juridico da Procuradoria Federal
junto a UFFS

DESPACHO PADRAO N° 9/ 2026 - GR (10.57): Despacho do reitor que encaminha parecer da
Procuradoria Federal, para analise e providéncias da CPCO;



DESPACHO DO REITOR N° 73 /2026 - GR (10.57) que encaminha Edital de Concurso Publico a
Céamara de Administragéo, Planejamento e Gestdo de Pessoas (CAPGP), para analise e
deliberacéo;

PECA DOCUMENTAL N° 7/2026: Minuta do Edital ajustado de acordo com as orientacdes da
Procuradoria Federal junto a UFFS;

OFICIO N° 1 /2026 - CONSUNI - CAPGP (10.17.05): designac&o desta relatoria.

A demanda origina-se da chamada realizada pela Secretaria de Educacdo Superior do Ministério da
Educacdo (SESU/MEC) no ambito da acao ‘Universidade Inovadora’, por meio da qual foi aprovada a
criacdo do Curso de Ciéncia da Computacdo no Campus de Erechim e do Curso de Inteligéncia Artifical
no Campus de Realeza. A PORTARIA MEC N° 926, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2025 dispde sobre a
redistribuicdo de cargos e codigos de vagas a eles referentes de Professor do Magistério Superior para
a implantacdo dos cursos mencionados.

A urgéncia da matéria, reiterada nos despachos administrativos, justifica-se pelo fato de que tais cursos
ja foram inseridos no SiSU 2026, o que requer celeridade do processo para que os candidatos
aprovados sejam nomeados ainda no primeiro semestre a fim de assegurar o cumprimento do
cronograma de implantacéo e de oferta das atividades académicas.

A seguir, apresenta-se a analise técnica baseada nas pecas documentais e parecer.

Il Relatorio Técnico

A apreciagdo da presente matéria orienta-se nos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia conforme artigo 37 da Constituicao Federal de 1988, notadamente a legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como na Lei n® 8.112/1990 e a Lei n°® 12.772
/2012, que estrutura a Carreira do Magistério Superior Federal.

1. Da Pertinéncia Académica e do Programa "Universidade Inovadora"

A proposta de edital apresentada € pautada pela prerrogativa do projeto ‘Universidade Inovadora’ do
Governo Federal. Ao indicar as vagas para as propostas apresentas pelos Campi da UFFS de Realeza
e Erechim, a UFFS demonstra alinhamento com as diretrizes de modernizac&o do ensino superior. A
analise do perfil das vagas descritas na minuta denota a busca por docentes com competéncias
transversais e atualizadas, aptos a atuar nas especialidades de Computagcdo com destaque para
Inteligéncia Artificial, essenciais para a consolidagdo dos cursos ora aprovados no contexto da agéo
mencionada naqueles campi.

2. Da Legalidade do Cronograma e da Urgéncia (SISU 2026)

Um dos pontos relevantes deste processo refere-se ao cronograma de execuc¢do do concurso.
Analisando o ambito da acdo Universidade Inovadora em que as vagas docentes foram designadas, o
parecer juridico, e a primeira oferta dos cursos, constata-se a observancia de prazos operacionais e 0
resguardo dos intersticios legais minimos para publicidade, impugnagéo e recursos.



A justificativa para a celeridade na definicdo do cronograma e prazos da-se pela necessidade de
provimento das vagas em questdo perante o iminente suporte as turmas de ingresso via SISU 2026. A
extensao na homologacédo deste certame implicaria na ndo nomeacédo dos docentes com tempo habil
para cumprir com as atividades letivas do semestre de ingresso, gerando passivo académico. Portanto,
o0 principio da continuidade do servico publico corrobora com a validacdo do cronograma apresentado,
uma vez que a administracdo deve agir preventivamente para garantir o direito a educacéo dos
discentes ingressantes 2026.

3. Das Politicas de Ac¢Bes Afirmativas

A minuta do edital demonstra estrita observancia as politicas de incluséo e a¢fes afirmativas,
referenciais da identidade institucional da UFFS. Verifica-se o cumprimento integral ao disposto na Lei
n® 15.142, de 3 de junho de 2025 ao estabelecer a reserva de vagas com base nos percentuais fixados
pela nova legislacéo para 0os grupos étnico-raciais no item 4.9.

Os itens 4.9.5.1 a 4.9.5.4, definem a ordem de preenchimento de vagas nédo ocupadas, priorizando a
manutencdo da reserva entre 0s grupos cotistas antes de chamar aqueles pertencentes a ampla
concorréncia, 0 que esta em consonancia com as normas regulamentares e confere seguranca juridica
ao procedimento. O item 4.9.1.3 atende a recomendacédo apresentada no paragrafo 49 do PARECER
N° 00069/2026/NUMF/ESIFES/PGF/AGU.

A redacao das clausulas referentes aos procedimentos de heteroidentificacéo e pericia médica
encontra-se atualizada conforme as normativas federais mais recentes e as instru¢des normativas do
Ministério da Gestao e da Inovacao em Servigos Publicos.

4. Da Estrutura das Provas e Avaliacdo

O cronograma e etapas do processo apresentado na minuta do Edital estrutura-se nas etapas classicas
de Prova Escrita de Conhecimentos, Prova Didatica e Prova de Titulos. A analise detalhada dos
critérios de pontuacao revela isonomia e objetividade.

Nao foram identificados, nas pe¢as documentais, artefatos ou elementos passiveis de questionamento
guanto a isonomia e competitividade ou que direcionem perfis, garantindo-se assim a ampla
concorréncia e a sele¢do dos candidatos mais qualificados para o exercicio do cargo.

Ressalta-se que o presente edital obteve analise externa, por procuradoria de outra institui¢cdo, a qual
validou a seguranca juridica do documento supracitado, a saber: a Universidade Federal de Pelotas
(UFPel), tendo em vista o periodo de férias da entdo procuradora da UFFS.

Il Voto da Relatoria

Diante do exposto, considerando a regularidade formal e material do processo, €:

1.
Considerando que a minuta do edital atende aos requisitos da Lei n® 12.772/2012 e demais
normativas que regem o servico publico federal,

Considerando a importancia estratégica do provimento das vagas para os Campi de Realeza e
Erechim no contexto da acao "Universidade Inovadora";



Considerando o Parecer Juridico favoravel quanto a legalidade dos prazos, dada a urgéncia
imposta pelo calendéario do SISU 2026;

4.
Considerando que a proposta respeita integralmente as politicas de a¢fes afirmativas da UFFS;

Esta Relatora manifesta-se favoravelmente e vota pela APROVACAO integral da Minuta de Edital de
Concurso Publico constante no Processo n°® 23205.001173/2026-91, recomendando o prosseguimento
do processo para sua publicacdo, a fim de que se cumpram 0s prazos necessarios para a efetivacédo

das nomeagoes.
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