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| Historico

Em 25 de novembro, o Pré-reitor de Pesquisa e Pés Graduagdo, encaminha ao presidente da CPPGEC o oficio OFICIO N° 137 /
2024 - PROPEPQG, solicitando a inclusdo minuta da Politica de autoavaliagdo dos Programas de po6s-graduagdo da UFFS como
matéria da CPPGEC para designagao de relatoria.

Em 06 de dezembro ocorre a designagao de relatoria, encaminhada contendo a referida minuta como anexo.

Il Relatério Técnico

A minuta da Politica de autoavaliacdo dos Programas de pds-graduagdo da UFFS, documento em analise, estd organizado em seis
secdes:

1. Razdes que justificam e reforcam a relevancia dos processos de AA na pos-graduacdo.
II. Detalhamento dos principais fundamentos da politica de AA.

III. Detalhamento dos principios que devem orientar a AA no ambito dos PPG.

IV. Descrigao dos objetivos da politica de AA.

V. Resultados a serem atingidos.

VI. Proposta de metodologia para a realizagdo da AA no ambito dos PPG (anexo).

I. Da justificativa
A justificativa apresentada no documento, leva em conta referenciais teéricos consolidados, bem como documentacdo legal. Segue
um resumo dos principais aspectos tratados no documento:

A AA possibilita, em primeiro lugar, avaliar o PPG quanto a seus aspectos positivos, fragilidades e potencialidades,
oferecendo elementos para a melhoria e qualificacdo das atividades desenvolvidas pelos PPGs.

O processo de AA ¢ uma atividade essencialmente formativa, que possibilita aos diferentes sujeitos o exercicio do
protagonismo e responsabilidade

Os processos de AA oferecem importantes elementos para a (re)elaboragdo do planejamento estratégico dos PPGs.

II. Dos fundamentos

A minuta faz um s6lido embasamento da necessidade da instituicdo da AA, referenciando a propria historia da pds graduagdo no
Brasil, culminando com a citagdo de um documento da CAPES, de 2019, que institui as bases metodoldgicas para a AA. Segue um
resumo da fundamentacdo apresentada:



O sistema brasileiro de pds graduacdo foi concebido nos anos 60 desde entdo cresceu rapidamente, o que levou a necessidade
da criacdo dos sistemas de avaliagdo e consequente estabelecimento do extrato de ranqueamento, destinados a indicar o nivel
da qualidade dos PPGs e empregado para produzir indicadores que auxiliassem na distribuig¢@o das bolsas concedidas pela
CAPES. Além dos extratos de avaliacdo dos PPGs, os periddicos também passaram a ter um ranqueamento. Em 2017, a
CAPES instalou um conjunto de didlogos com a comunidade cientifica com o propdsito de repensar o processo avaliativo e
propor melhorias. O trabalho da Comissao se estendeu por cerca de 18 meses, tendo envolvido diferentes ministérios (MEC,
MCTIC e MDIC), conselhos (CNE), agéncias de fomento (CAPES, CNPq, FINEP) e associagdes cientificas e tecnologicas
(ABC, ANPED, ANDIFES, ABRUEM, ABRUC, CONFAP, CONSECTI, CTC/CAPES, FOPROP e SBPC). Os resultados
finais foram analisados e aprovados pelo Conselho Superior da CAPES em outubro de 2018.

O documento propos dez mudangas, cabendo destaque para o Eixo 1, no ambito do qual as instituigdes foram orientadas a
elaborar o planejamento institucional da pds-graduagao e as politicas de AA.

As institui¢des foram desafiados a (i) elaborar o planejamento institucional da pds-graduagdo e, em seu dmbito, conceber uma
politica de AA; (ii) definir, em conjunto com os programas de PG, os objetivos, os procedimentos e os principais resultados
do processo de AA; (iii) conceber a AA da PG como dimensao permanente e integrada aos demais processos de Avaliagao
Institucional e, (iv) conceber a AA numa perspectiva multidimensional: formagdo, produgio cientifica e tecnoldgica, impactos
e relevancia para a sociedade; internacionalizagdo, inovagdo e transferéncia de conhecimento.

Em 2019, a Capes publicou um documento intitulado “Autoavaliagdo de Programas de P6s-Graduagdo” (CAPES, 2019),
contendo um conjunto de diretrizes e orientacdes metodoldgicas, o qual traz a discussdo elementos fundamentais como
dialogicidade, ampla participagdo da comunidade e dimensdo formativa da avaliacao.

II1. Dos principios orientadores

Os principios que orientam a politica de AA, apresentada pela minuta, tomam por base a Lei que instituiu o Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educag@o Superior (Lei n. 10.861/2004), o relatorio produzido pelo Grupo de Trabalho de Autoavaliagdo de
Programas de P6s-Graduagao da CAPES (CAPES, 2019) e o Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFFS.

A Lein® 10.861/2004 estabelece algumas dimensdes institucionais para o processo de autoavaliagdo, dentro os quais ¢ destacado a
organizacdo do planejamento e da avaliag@o sustentadas nos processos de autoavaliagdo institucional.

A proposta é que a AA dos PPGs da UFFS obedecam aos principios de: dialogicidade (que diz respeito ao exercicio dialdgico entre
os membros da comunidade académica), participagdo (envolvimento consciente e critico de todos os que planejam e avaliam) e,
diretividade (AA embasando a execugdo e planejamento das atividades).

A partir desses principios democraticos e participativos, os PPGs da UFFS promoverdo a AA de forma sistematica e conjunta,
construindo organicamente juizos de valor sobre todas as suas atividades para instituir a melhoria de sua qualidade.

IV Dos objetivos

Objetivos Geral: Propor os principios e as diretrizes que devem orientar as politicas e os processos de AA dos PPG da UFFS
Objetivos especificos:

(1) Estimular os PPG a elaborarem as suas politicas especificas de AA em sintonia com o planejamento estratégico;

(i1) Orientar os PPG a estabelecer uma metodologia para a realizagdo dos processos de AA de forma regular, democratica e
participativa;

(iii) Promover a AA enquanto um processo formativo

(iv) Estimular e orientar os PPG a produzir um conjunto amplo e confiavel de dados quantitativos e analises qualitativas sobre as
principais dimensdes que integram a avaliacdo externa realizada pela CAPES;

(v) Produzir subsidios para a elaboragdo do planejamento estratégico dos PPGs,

(vi) Desenvolver a autoavaliagdo da pds-graduagdo enquanto uma politica institucional conectada com a avalia¢do institucional
desenvolvida pela CPA;

(vii) Qualificar permanentemente a pos-graduacao institucional de forma a promover os objetivos estabelecidos no PDI.

V. Resultados esperados

1. Elaboragao de relatorio com o proposito de sistematizar os principais indicadores quantitativos e informagdes qualitativas
referentes as dimensdes da avaliagdo da CAPES

2. Realizacdo de seminarios periddicos de autoavaliacdo com a comunidade académica do PPG e comunidade regional

3. Promocao de atividades académicas e de extensao para continuo didlogo com os egressos.

4. Realizacdo de seminarios periddicos de autoavaliacdo envolvendo os egressos € a comunidade regional.

5. Elaboragdo e ajuste periddico do Planejamento Estratégico do PPG em suas metas, objetivos, agdes e responsaveis.

6. Organizacdo de um acervo para armazenamento continuo dos dados coletados na AA, pelas secretarias dos PPGs, para consultas
futuras.

Observagao: os resultados esperados 4 e 6, a primeira vista, parecem ser semelhantes e poderiam ser agrupados em um unico item.

VI. Proposta metodologica

A tltima parte da minuta, constante como anexo, traz um esbogo preliminar da metodologia a ser usada no processo de
autoavaliacdo, descrevendo os procedimentos, as etapas de execucdo, os instrumentos de avaliagdo, as formas de andlise, a
frequéncia da produgio de dados e o cronograma de trabalho para o primeiro ciclo de autoavaliagéo.

Os aspectos a serem avaliados serdo:

- agdes, projetos e programas de ensino, pesquisa e extensao desenvolvidas no programa;
- planejamento e execucao das atividades de gestao;

- ac¢des, projetos e programas direcionados a discentes ¢ a egressos;

- relagdes do Programa com a comunidade interna da UFFS e com a comunidade regional;
- programas de intercambio com outras institui¢des e de internacionalizagao;

- agdes, projetos e programas de formagdo docente,



- formag@o e inser¢do social de alunos e egressos;

- produgao bibliografica

- participagdo e organizagdo de eventos;

- planejamento do PPGs, de suas linhas de pesquisa e respectivos grupos de pesquisa, conforme os pardmetros da area;
- infraestrutura oferecida pela universidade

As etapas de avaliag@o serdo:

1)Preparagdo dos participantes

Nesta etapa deve ser criada uma comissio de autoavaliagdo, a qual se reunira para planejar a coleta de dados (definir metodologia,
instrumentos e cronograma de coleta de dados), tragara estratégias para a sensibilizagdo da comunidade quanto a participagdo na
AA, divulgara e orientara as atividades de coletas de dados.

2) Produgao de dados

Os dados serdo produzidos em duas frentes, via pesquisa de dados da comunidade académica na plataforma lattes e via
preenchimento de instrumentos de avaliag@o elaborados segundo as especificidades de cada segmento da comunidade académica
(discentes, docentes e egressos).

3) Elaboragao de Relatorios

Os relatdrios devem ser produzidos com base em:

- Analise do parecer avaliativo da CAPES para o quadrié€nio anterior;

- Organizagdo e sistematizag@o de informagdes coletadas;

- Construgdo e alimentagdo de bancos de informagoes;

- Acompanhamento, sistematizagdo e analise das avaliagdes internas nas diferentes dimensdes previstas no SINAES e na Plataforma
Sucupira;

- Acompanhamento e analise de informagdes, dos documentos elaborados por comissdes externas de avaliagdo no ambito do PPGs,
dos relatorios da CAPES e outros documentos pertinentes;

- Outros relatorios produzidos.

4) Discussao de resultados e divulgag@o dos relatdrios

O processo de AA, a atuacdo da comissdo de AA, os resultados e os relatorios produzidos devem ser divulgados para e discutidos
com a comunidade académica.

Os dados serdo produzidos de forma continua de acordo com as dindmicas das atividades do PPG, alguns em periodo semestral,
outros anualmente, ou bianual — conforme disposto na etapa de producdo de dados — e analisados pela comissdo de autoavaliacdo ao
longo de cada ciclo avaliativo, a partir de um conjunto de quatro critérios:

- fragilidades

- potencialidades

- melhorias imediatas e

- melhorias futuras.

5) Arquivamento e armazenamento continuo dos dados pelas secretarias
Ao final das etapas de andlise e discussdo, a comissdo produzira os relatérios de avaliagdo que devem ser arquivados para criar uma

base de dados para consultas futuras.

*Qbservacdes da Relatoria*

E importante pontuar que o documento necessita de revisdo de escrita e organizagio, a exemplo, da pagina 7, onde ha uma quebra
de paragrafo, sem indicag¢@o de pontuagdo e da pagina 10 onde ocorre uma falha com a itenizacao.

Sugere-se que a proposta metodoldgica indique, ou sugira, o periodo de um ciclo avaliativo (bianual, quadrienal, etc..) e as bases
minimas para orientar a composi¢do das comissdes de AA.

A minuta ndo informa, no corpo do texto, se houve ampla participagdo dos PPGs para a construgao da proposta metodologica, caso
isso ndo tenha ocorrido, sugere-se que esse processo seja implementado antes da versdo final e publicagdo da resolugéo.

Il Voto do Relator

Apos andlise da minuta da Politica de autoavaliagdo dos Programas de pos-graduagdo da UFFS, considerando que o documento
apresenta em todas as suas partes, s6lido e amplo embasamento e fundamentagao, tanto legal, como teorico, voto FAVORAVEL a
aprovacao da minuta e indico que as sugestdes elencadas aqui neste relato sejam apreciadas pelo pleno da CPPGEC.

Claudia Adriana da Silva
Siape 1317021
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