UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA SUL
GABINETE DO DIRETOR - PASSO FUNDO

PORTARIA N°75/2024 - GDIR - PF (10.43.08)

N° do Protocolo: 23205.034245/2024-15
Passo Fundo-RS, 29 de novembro de 2024.

Define, no ambito do Campus Passo Fundo, a
implantacdo do Programa de Gestao.

O DIRETOR DO CAMPUS PASSO FUNDO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA FRONTEIRA
SUL (UFFS), no exercicio de suas atribuicdes legais, considerando o disposto na Portaria N°
233/GR/UFFS/2018 e na Portaria N° 3698/GR/UFFS/2024.

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a implantagdo do Programa de Gestao e Desempenho (PGD) no ambito do
Campus Passo Fundo, nos termos Portaria N° 233/GR/UFFS/2018 e na Portaria N° 3698/GR
IUFFS/2024.

81° - A implementag&o do PGD ocorrera em funcdo da conveniéncia e do interesse do servigo,
nao se constituindo direito do participante.

8§2° - O PGD no Campus Passo Fundo contemplara apenas servidores integrantes da
Comissao de Analise de Renda.

83° - O PGD no Campus Passo Fundo podera ser revogado ou suspenso a qualquer tempo,
por razdes técnicas ou de conveniéncia e oportunidade, devidamente fundamentadas.

Art. 2° A implementacdo e desenvolvimento do PGD-CPF observard as seguintes diretrizes
gerais, a partir de dezembro de 2024:

| - Podem aderir ao PGD no Campus Passo Fundo os servidores Técnico-Administrativos em
Educacéo designados para atuar junto a Comissao de Analise de Renda do Campus Passo
Fundo.



Il - Os participantes estdo dispensados do controle de assiduidade, mas devem seguir 0
controle de entregas e resultados.

lll- Cada servidor deve registrar mensalmente os codigos de participacdo no sistema de
frequéncia, e a chefia imediata deve homologar esses registros.

IV - A participagdo no PGD né&o € um direito adquirido e pode ser revisada.

V - Para aderir ao Programa, o participante e a chefia imediata devem elaborar um plano de
trabalho que inclua o Termo de Ciéncia e Responsabilidade (TCR).

VI - O PGD no Campus Passo Fundo teletrabalho possibilita, a seus integrantes, dois dias por
semana de teletrabalho.

Art. 3° O Plano de Entregas deve ter duragdo de um ano e incluir datas de inicio e término e
detalhar entregas as entregas.

81° - O Plano contemplara, principal e prioritariamente, as atividades previstas no Art. 3° da
PORTARIA N° 593/PROGRAD/UFFS/2024, DE 26 DE JUNHO DE 2024, mas, nos periodos
em que a andlise de renda for de baixa intensidade, outras atividades serdo pactuadas com as
respectivas chefias.

§2° - O plano precisa ser aprovado pela chefia, que deve ser informada oficialmente sobre
guaisquer ajustes.

83° - O plano deve ser registrado em sistema disponibilizado pela instituicao.

84° - O plano pode ser repactuado por necessidade de servico.

85° - Durante a execucao do plano de trabalho, o participante deve registrar, mensalmente, a
descricdo das atividades realizadas e as ocorréncias que possam impactar o plano.

86° - A chefia monitorara o plano propora ajustes sempre que necessario.

Art. 4° A chefia deligara um participante do programa por:

| - solicitacdo do participante;

Il - necessidade ou reestruturacdo do Programa,

lIl - descumprimento das metas e obrigacdes do plano de trabalho;

IV- remanejamento ou remocao;



V- deixar de integrar a Comisséo de Analise de Renda.

Art. 5° Os participantes do PGD/CPF reportam-se, além da respectiva chefia imediata, a
presidéncia da Comisséo de Analise de Renda.

Art. 6° Os participantes do PGD/CPF néo tém direito a banco de horas.

Art. 7° As decisdes sobre o Programa de Gestado podem ser contestadas por meio de recurso,
gue deve ser feito eletronicamente no prazo de até 5 dias apds o conhecimento da decisao.

Paragrafo Unico. A autoridade que tomou a decis&o inicial tem 5 dias para reconsidera-la ou,
se mantiver a decisdo, encaminha-la para a autoridade maxima da Unidade Organizacional
(Diretor de Campus).

Art.8° Os servidores em teletrabalho tém direito aos feriados e recessos conforme o calendario
da unidade.

Art. 9° SituagGes omissas serao decididas pela Dire¢cdo de Campus Passo Fundo em conjunto
com as Chefias Imediatas.

Art. 10 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
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