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ANEXO |
RESOLUGAO N°4/CCAU-ER/UFFS/2026

REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAGAO EM
ARQUITETURA E URBANISMO - BACHARELADO - CAMPUS ERECHIM

CAPITULO |
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1° O Colegiado do Curso de Graduacdo em Arquitetura e Urbanismo - Universidade
Federal da Fronteira Sul - Campus Erechim é o 6rgao primario de fungdo normativa,
deliberativa e de planejamento académico, com composicdo, competéncias e
funcionamento definidos no Regulamento da Graduacdo da Universidade Federal da
Fronteira Sul, conforme Resolugéo n° 40/CGAE/CONSUNI/2022.

CAPITULOII
Das Atribui¢coes do Colegiado

Art. 2° A coordenacdo didatico-pedagogica e a integracdo de estudos do Curso de
Arquitetura e Urbanismo serao efetuadas pelo Colegiado.

Art. 3° Ao Colegiado de Curso compete, de acordo com o regulamento da Graduacao da
UFFS (RESOLUCAO N° 40/CGAE/CONSUNI/2022), em seu artigo 5°:

| - propor o projeto pedagdgico do Curso e o perfil profissional do egresso em conjunto com
o Nucleo Docente Estruturante (NDE), em consonancia com as Diretrizes Curriculares
Nacionais e com as normativas internas da UFFS;

Il - implantar o projeto pedagégico do Curso (PPC), acompanhar e avaliar o seu
desenvolvimento e propor alteragdes;

Il - estabelecer procedimentos para promover a integracéo e a interdisciplinaridade entre os
Componentes Curriculares dos diferentes dominios curriculares que integram o PPC,
visando a garantir sua qualidade didatico-pedagégica e formativa;

IV - analisar, avaliar e aprovar os planos de ensino dos componentes curriculares do Curso,
doravante denominado “Plano de Curso”, propondo alteragdes, quando necessarias;

V - definir estratégias para o desenvolvimento de atividades de extensao, cultura e pesquisa
nos componentes curriculares do Curso;



VI - promover a articulagédo entre as atividades de ensino, pesquisa, extensao e cultura;

VII - propor perfis profissionais para a contratacdo docente, em dialogo com os Programas
de Pos-Graduacdo das areas afins € em consonancia com a estrutura curricular da
Universidade e do Projeto Pedagdgico de Curso;

VIII - refletir sobre os problemas didatico-pedagdgicos vinculados ao exercicio da docéncia
e propor atividades de formacdo continuada, em articulacdo com o Nicleo de Apoio
Pedagogico (NAP);

IX - observar as orientagées da legislagdo, das Diretrizes Curriculares Nacionais e das
normas institucionais, no que diz respeito a integralizagado do Curso;

X - emitir parecer sobre os pedidos de prorrogacao de prazo para conclusado de curso;

Xl - indicar os docentes para composicdo do Comité para Revalidacdo de Diploma de
Graduacao;

Xll - elaborar e aprovar o regimento interno do Colegiado, observadas as normas
institucionais;

Xl - definir a composigcdo do Nucleo Docente Estruturante, em conformidade com a
legislacdo e com as normativas internas da UFFS;

XIV - estabelecer as regras para a eleicdo do coordenador e do coordenador adjunto do
Curso;

XV - indicar os docentes que respondem pelas coordenagdes de Estagio, de Extensdo e
Cultura, de Trabalho Final de Graduacao, de Pesquisa e de Autoavaliacdo do Curso;

XVI - definir a oferta de vagas nas modalidades de ingresso: transferéncia interna,
transferéncia externa, retorno de graduado e retorno de aluno-abandono, conforme
quantitativo informado pela Pré-reitoria de Graduacdo (PROGRAD);

XVII - propor a oferta semestral de turmas e vagas dos componentes curriculares do Curso;

XVIII - indicar servidores da UFFS e de outras Instituicdes de Ensino Superior (IES) para
compor bancas para concurso docente, observando o perfil formativo requerido na selecéo;

XIX - promover a insergdo dos novos estudantes no contexto do Curso e da Universidade,
avaliando a necessidade e propondo a oferta de atividades de socializacdo e de apoio
pedagdgico aos estudantes;

XX - deliberar sobre pedidos de quebra de pré-requisitos, atribuicdo de situacdo incompleta
e trancamento de matricula em componente curricular que nao atenda ao disposto no Art.
261 do Regulamento da Graduacgéo;

XXI - realizar estudos sobre retencdo e evasdo no Curso, com o objetivo de avaliar o
desempenho discente e aprimorar os processos de ensino e aprendizagem;

XXII - exercer as demais atribuicbes conferidas no Regulamento da Graduagdo, no
Regimento Geral da UFFS e nas demais normativas institucionais pertinentes a Graduacao.
Paragrafo unico: As deliberagcées do Colegiado de Curso sdo registradas na Ata da
Reunido do Colegiado e publicadas na pagina do Curso no sitio institucional da UFFS e por
Informativos da Coordenacao.

Art. 4° Os planos de Curso, conforme disposto no inciso IV do Art. 3°, serdo analisados por
Comissao composta por membros do Colegiado e aprovados pelo pleno.

§1° Os planos de curso devem ser enviados a Comissdo de analise, por meio da
Coordenacgao do Curso, analisados e aprovados de acordo com o seguinte fluxo:

| - Os docentes deverao enviar os Planos de Curso a Coordenacido em até 10 dias apés o
inicio do semestre.

II- A Coordenacao envia para a Comissao de analise em até 07 dias.

lll - A Comissao analisa os planos em até 07 dias.



IV- A Coordenagdo retorna aos docentes os planos com necessidade de revisdo. E os
docentes tém prazo maximo de uma semana para realizar os ajustes finais.

V - Os planos deverdo ser apreciados e aprovados na primeira reunido subsequente ao
fluxo definido.

§2° Os planos de curso de turmas que tenham estudantes com necessidades especificas
de aprendizagem devem estar vinculados aos planos de adaptacao curricular, quando
solicitado pelo Setor de Acessibilidade.

CAPITULO Il
Da Composicgao do Colegiado do Curso

Art. 5° Atendendo ao Regulamento da Graduagdo (RESOLUCAO N°
40/CGAE/CONSUNI/2022), em seu artigo 6°, o colegiado de curso de graduacdo é
composto por:

| - o coordenador de curso, que exerce a presidéncia do colegiado;

Il - o coordenador adjunto de curso, que substitui o coordenador de curso, em suas
auséncias, na presidéncia do Colegiado;

lll - o coordenador de estagio do curso, que sera substituido em suas auséncias pelo
coordenador adjunto de estagio do curso, quando houver;

IV - o coordenador de extensao e cultura do Curso que sera substituido em suas auséncias
pelo coordenador adjunto de extensao e cultura do curso, quando houver;

V - coordenador de pesquisa do curso, que sera substituido em suas auséncias pelo
coordenador adjunto de pesquisa do curso, quando houver;

VI - no minimo 3 (trés) docentes e seus respectivos suplentes, eleitos por seus pares entre
aqueles que ministram aulas ou desenvolvam atividades de ensino, pesquisa, extensio e
cultura com os discentes do curso;

VIl - é facultada a inclusdo de 1 (um) representante docente e respectivo suplente, do
dominio comum e/ou do dominio conexo;

VIII - no minimo 2 (dois) representantes discentes regularmente matriculados no curso e
seus respectivos suplentes, eleitos por seus pares;

IX - no minimo 1 (um) representante dos técnicos administrativos em educacao (TAE) e
respectivo suplente, entre aqueles que atuam no desenvolvimento de atividades
relacionadas a gestio, ensino, pesquisa ou extensao vinculadas ao Curso.

§ 1° O mandato da Coordenacdo do Curso e demais coordenacdes previstas neste
regimento, representantes docentes, do TAE e discentes sera de 2 (dois) anos da data de
publicacado da respectiva Resolucao.

§ 2° A composigao do colegiado de curso deve respeitar o disposto no Art. 56 da Lei n°®
9394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB), que determina que, em
qualquer caso, os docentes ocupardo setenta por cento dos assentos em cada érgao
colegiado e comissao.

§ 3° As regras para escolha dos representantes previstos nos incisos VI, VII, VIII e IX,
incluidos os casos de recomposicdo por vacancia durante o mandato, sdo definidas pelo
colegiado de curso.

§ 4° A composicdo do colegiado de curso, e suas alteragdes, apés homologagéao pelo
préprio colegiado, serdo encaminhadas a Direcdo de Campus para emissao de portaria de
nomeacao.



CAPITULO IV
Das Reuniodes de Colegiado

Art. 6° O Colegiado do Curso reune-se, ordinariamente, no minimo, 04 (quatro) vezes por
semestre, de acordo com calendario de atividades do Curso.

§ 1° A participagao dos membros titulares, ou na auséncia destes, dos membros suplentes,
nas reuniées do Colegiado do Curso é obrigatoria e tem precedéncia em relacao a qualquer
outra atividade universitaria, inclusive do curso, salvo féruns superiores ao colegiado.

§ 2° As auséncias nas reunides do Colegiado do Curso devem ser justificadas por e-mail
para a Coordenacao de Curso, registradas na respectiva ata e apresentadas no inicio das
reunides.

§ 3° Nao havendo encaminhamento de justificativa, a falta sera tida como nao justificada.

§ 4° A presenca do suplente isenta o titular de apresentar justificativa.

§ 5° Em caso de trés auséncias consecutivas ou cinco intercaladas, nao justificadas, o
membro perdera o assento e devera ser substituido pelo respectivo suplente. No caso de
nao haver suplente, devera ser indicado outro representante, da mesma classe, conforme
estabelecido no Art. 5° deste regimento.

§ 6° E de responsabilidade do membro titular comunicar sua auséncia ao respectivo
suplente.

§ 7° Na falta ou impedimento do Presidente e de seu substituto legal, assumira o membro
Docente do Colegiado do Curso que tenha o maior tempo de exercicio de docéncia na
UFFS.

§ 8° Os membros discentes, em razdo de suas participagées nas reuniées do colegiado,
nao deverao sofrer prejuizo em suas atividades académicas.

§ 9° O calendario anual de atividades do Curso, elaborado com base no Calendario
Académico da Universidade, deve ser aprovado na primeira reunido do ano.

Art. 7° O quérum minimo das reunides do Colegiado do Curso, para instalagdo e
deliberacao, € de 50%, mais um de seus integrantes.

§1° Caso nao haja numero, o Presidente aguardara 30 (trinta) minutos e, se persistir a falta
de quérum, determinara a anotacdo dos nomes dos membros presente e encerrara os
trabalhos, podendo fazer segunda e terceira convocagéo, sempre com um intervalo minimo
de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 2° A convocacao para as reunides ordinarias e extraordinarias sera feita através de e-mail
para os membros e seus respectivos suplentes.

§ 3° As reunides ordinarias sdo convocadas com antecedéncia minima de 03 (trés) dias
Uteis, mencionando-se a pauta e incluindo documentos complementares, se for pertinente.
§ 4° O Colegiado do Curso se reune extraordinariamente por iniciativa de seu Presidente ou
atendendo pedido de 1/3 (um terco) dos seus membros.

§ 5° As reunides extraordinarias sdo convocadas com antecedéncia minima de 02 (dois)
dias uteis, acompanhada da pauta da ordem do dia, que deve incluir somente o(s) tema(s)
que motivam a sua realizacgao.

§ 6° Em caso de urgéncia, o prazo de convocacao previsto no paragrafo anterior pode ser
reduzido, justificando-se a medida no inicio da reunido.

§ 7° Aplica-se as reunides extraordinarias o funcionamento das reunides ordinarias, salvo
as regras referentes ao Expediente, uma vez que as reunides extraordinarias, depois de
instaladas, terdo apenas a Ordem do Dia.



§ 8° As reunides obedecem ao que prescreve o Regimento Geral da Universidade, o
Regulamento da Graduacao e ao presente Regimento.

CAPITULO V
Do funcionamento das Reunides

Art. 8° As reunides ordinarias iniciar-se-ao pelo expediente com a apreciacdo e aprovacao
de atas e comunicagbes na seguinte ordem: Coordenacdo, demais Coordenagdes,
Comissbes Temporarias e demais membros.

§1° O tempo maximo para a realizacado do expediente sera de até 30 minutos, contados a
partir do inicio da reunio.

§2° Caso aprovado pelo colegiado, o tempo previsto no paragrafo anterior, podera ser
prorrogado.

§3° A palavra sera concedida, por ordem de inscricdo e pelo prazo de 03 (trés) minutos para
cada assunto a ser comunicado.

Art. 9° Encerrado o expediente passar-se-a a ordem do dia.

§1° Instalada a ordem do dia, o presidente submetera aos membros do colegiado a pauta
constante da convocacao da sessao para apreciacdo, na forma deste regimento.

§2° A pauta para a ordem do dia podera ser alterada por solicitagao de qualquer conselheiro
nos seguintes casos:

| - Inclusdo de assunto na pauta;

Il - Retirada ou adiamento de assunto constante na pauta;

lll - Alteracdo na ordem dos itens da pauta.

§3° A pauta e suas alteragbes serdo aprovadas por maioria simples dos presentes a
sessao.

Art. 10 Iniciada a apreciacdo dos assuntos constantes da ordem do dia, o Presidente, apés
ter lido o primeiro item da pauta e apresentado os documentos que instrumentalizam a
matéria, quando houver, abre a discussao imediatamente, cabendo ao Presidente conceder
a palavra a quem solicitar. O mesmo ocorre com os demais pontos de pauta.

§ 1° O tempo maximo para cada item da pauta sera de 30 minutos.

§ 2° Caso aprovado pelo colegiado, o tempo previsto no paragrafo anterior, podera ser
prorrogado.

§ 3° Cada membro do colegiado dispora de 05 (cinco) minutos para a primeira intervengao e
03 (trés) minutos para as subsequentes.

§ 4° Os participantes que nao forem membros do colegiado poderao fazer uso da palavra a
critério do colegiado e dispordo de 03 (trés) minutos para intervengdes, sendo permitidas
apenas 02 (duas) intervengdes por participante e por pauta.

Art. 11 Encerrada a discussao, o Presidente apresenta proposta de encaminhamento do
tema para votacao.

§ 1° Iniciado o processo de votagao, ndo sera permitido manifestacao.

§ 2° As decis6es do Colegiado dependem do voto da maioria simples, que corresponde ao
numero inteiro imediatamente superior a metade do quérum.

§ 3° A presidéncia do Colegiado tem apenas o voto de desempate.

§ 4° O membro do colegiado esta impedido de votar nas deliberagdes que digam respeito,
diretamente, aos seus interesses particulares, de seu cdnjuge, descendentes, ascendentes,



colaterais ou por afinidade, até o terceiro grau de parentesco, devendo ser declarado
impedido, se tal iniciativa ndo for tomada pelo préprio membro do colegiado.
§ 5° Apurados os votos, o Presidente proclama o resultado, que constara em ata.

Art. 12 O Colegiado podera constituir Comissdes Temporarias para exame de assuntos
especificos.

§ 1° As comissbes de que trata o caput deste Artigo serdo integradas por membros do
Colegiado, ou membros externos, vinculados ao curso, indicados pelo colegiado.

§ 2° Os documentos elaborados por essas Comissbes (parecer, relatério ou outro) serdo
obrigatoriamente apreciados pelo Colegiado.

Art. 13 Os membros do colegiado poderdo pedir vista a matéria em discussdo no
Colegiado, antes de iniciada a votacao.

Paragrafo unico: O pedido de vista interrompera imediatamente a discussdo da matéria até
nova reuniao.

Art. 14 As deliberagbées do Colegiado de Curso sdo registradas na Ata da Reunido do
Colegiado.

§ 1° As atas aprovadas pelo Colegiado do Curso devem ser assinadas pelo(a) Presidente e
pelo(a) Secretario(a) de Curso.

§ 2° Qualquer membro do Colegiado do Curso pode pedir retificacdo de ata, por escrito,
devendo ser posteriormente avalizada pelo Colegiado.

§ 3° Os resultados das deliberacdes serdo sintetizados e divulgados por meio de informativo
em até uma semana, pela Coordenacao do Curso, encaminhado por e-mail aos docentes e
discentes do Curso.

CAPITULO VI
Do processo de Consulta para Coordenagao de Curso

Art. 15 No prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do encerramento do mandato do
Coordenador e do Coordenador Adjunto do Curso, o Colegiado devera promover processo
de consulta para indicagdo aos cargos de Coordenador e Coordenador Adjunto do Curso.
Paragrafo unico: Cabe ao Colegiado do Curso estabelecer as regras do processo de
consulta, respeitando o previsto neste regimento.

Art. 16 O processo de consulta a Comunidade do Curso de Arquitetura e Urbanismo do
Campus Erechim sera coordenado pela Comissdo de Consulta, cujos membros estarao
impedidos de candidatar-se aos cargos.

§ 1° A Comissao de Consulta compde-se de, no minimo, trés membros assim distribuidos:
um docente, um servidor Técnico Administrativo em Educacdo (TAE) e um discente,
indicados e homologados pelo Colegiado de Curso.

§ 2° Compete a Comissado de Consulta elaborar e publicar o edital, bem como conduzir as
demais etapas do processo de consulta.

Art. 17 O coordenador e o coordenador adjunto serdo eleitos pela comunidade académica
do Curso, com regras aprovadas pelo Colegiado de Curso.

§ 1° O mandato do coordenador e do coordenador adjunto é de dois anos, contados a partir
da data de publicacdo das respectivas portarias de nomeacdo, sendo permitida uma
reconducao consecutiva.



§ 2° A Coordenacao do Curso pode ser exercida por qualquer docente efetivo que ministre
aulas no Curso, respeitando-se determinacao legal em contrario.

§ 3° O colégio eleitoral inclui todos os docentes que ministram aulas ou desenvolvam
atividades de ensino, pesquisa, extensdo ou cultura com os discentes do Curso; os
discentes regularmente matriculados no Curso e os técnicos administrativos em educacao
que atuam no desenvolvimento de atividades relacionadas a gestdo, ensino, pesquisa,
extensao ou cultura vinculadas ao Curso.

§ 4° A lista de votantes sera produzida e publicizada pela Comissédo de Consulta.

§ 5° Os votantes que pertencem a mais de uma categoria terdo direito a apenas um voto.

§ 6° E vedado o voto por procuracdo ou correspondéncia.

§ 7° Em caso de chapa unica homologada pela comissao eleitoral, o pleito pode ser
substituido por eleicdo indireta no Colegiado do Curso.

§ 8° Na vacancia das fungdes de coordenador e coordenador adjunto de Curso, as fungdes
serdo atribuidas interinamente pela chefia imediata a docentes que atuem no Curso até que
o Colegiado providencie a eleigao.

§ 9°. Os candidatos a Coordenacao deverdo obrigatoriamente se apresentar em chapas
contemplando os cargos de Coordenador e Coordenador Adjunto.

§ 10 O computo dos votos obedecera a proporcionalidade de 50% para docentes e TAES e
50% para discentes, devendo-se o resultado ser apreciado e homologado pelo Colegiado
do Curso.

CAPITULO VI
Da Renovacao da Composigao do Colegiado do Curso

Art. 18 No prazo minimo de 60 (sessenta) dias antes do encerramento do mandato, sera
realizado processo de consulta dentre aqueles docentes que desenvolvam atividades de
ensino, de pesquisa ou de extensdo e cultura com os discentes do Curso para
preenchimento das vagas para representacao docente, se apresentando em chapas com
titular e suplente que comporao o Colegiado do Curso.

§ 1° A Coordenagao de Estagio, Coordenacdo de Extensdo e Cultura, Coordenacgao de
Trabalho final de graduacgao, Coordenacao de Pesquisa serdo apresentadas e homologadas
na primeira reuniao do colegiado, do novo mandato da Coordenacgéo do Curso.

§ 2° Todas as chapas do segmento docente inscritas serdo homologadas pelo Colegiado do
Curso.

Art. 19 No prazo minimo de 30 (trinta) dias antes do encerramento do mandato o presidente
do Colegiado devera realizar consulta ao Férum Permanente dos Técnicos Administrativos
em Educacgao, ao Forum do Dominio Comum, ao Férum do Dominio Conexo e ao Diretério
Académico do Curso de Arquitetura e Urbanismo para indicacdo dos seus respectivos
representantes.

Paragrafo unico: A quantidade de representantes discentes e técnicos administrativos
observara a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB), conforme artigo 5°
deste regimento.

CAPITULO VIII
Disposi¢oes Finais



Art. 20 Modificagdes neste Regimento poderédo ser propostas pelo seu presidente ou por
qualquer dos membros titulares do Colegiado, e aprovadas por no minimo 2/3 (dois tercos)
dos membros do Colegiado.

Art. 21 Os casos omissos serao resolvidos pelo proprio Colegiado do Curso.

Art. 22 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacao.
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